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Tarkan KADOOGLU

Kadooglu Holding
Yonetim Kurulu Basgkani

BASKANIN MESAJI

HAYALLERIMIZI DAHA DA BUYUTELIM

Degerli is Ortaklarimiz, Sevgili Dostlarimiz;

Turkiye énemli bir secimi daha geride birakt. Is diinyasi icin siyasi istikrarin ne denli 6nemli
oldugunu hepimiz cok iyi biliyoruz. Ancak siyasi istikrar kadar, demokrasinin de ilerici bir
toplum ve mureffeh bir gelecek icin olmazsa olmaz oldugu da asikar. Gerek oy kullanma
oraninin ylzde 84’leri bulmasi; gerekse sandiktan Turkiye secmeninin yizde 95'ine yakinini
temsil edecek bir meclis cogunlugunun ¢ikmis olmasi, Turkiye demokrasisinin gelecegi

adina umut vericidir. Bundan sonrasi icin hepimizin yapmasi gereken, halkin isteklerini
yansitan secim sonuglarini dikkate alarak; glindelik politikalardan uzak, sagduyulu, uzlasmaci
ve Ulkenin gelecegini dustinecek bir sorumluluk anlayisiyla hareket etmek olmalidir. Bu
anlamda, secim sonuglarinin ttm tlkemize hayirli ugurlu olmasini diliyorum.

TURKONFED’e giic katacagiz

Turkiye'nin ekonomik tabanli en blytk 6nemli sivil toplum kuruluslarindan biri olan

ve Ulke ekonomisine milyarlarca dolarlik katki sunan TURKONFED'in Yénetim Kurulu
Baskanligi'na layik gorildik. 2018'e kadar yonetimi birbirinden degerli ekip arkadaslarimizla
birlikte yiirttiyor olacagiz. TURKONFED'in is diinyasina yénelik 11 yillik vizyonunun
Ustline bizler de sizlerin glicinU arkamizda hissederek edindigimiz deneyimler 1siginda bu
gorevi layikiyla yapip, TURKONFED'in var olan giictine giic katacagz.

Biiyiime hedefimiz Tiirkiye'nin hedefleri ile paralel

Turkiye'de bircok is insani gibi bizler de temsil ettigimiz Kadooglu Holding'i bliylyen ve
gelisen Turkiye yolunda Uzerine disen gorev ve sorumluluk ne ise, o bilincle gelistirme
cabasl icindeyiz. insaat, akaryakit, tasimacilik, gida, enerji ve dis ticaret alaninda faaliyet
gosteren grubumuzun altinda bulunan tim markalarimizi Turkiye'nin gelecek hedefleri
dogrultusunda yapilandirlyoruz ve buyime hedeflerimizi de tlkemizin ihracat hedeflerine,
degerlerine paralel olacak sekilde degerlendiriyoruz. Bunu bizimle birlikte ylrtyen is
ortaklarimizla birlikte yapmaya gayret ediyoruz.

Kadoil'de hayaller gercek oldu

Bugiin binlerce insani istihdam eden, 50 (lkeye ihracat gerceklestiren ve 1 milyar 170
milyon dolar ciroya ulasan Kadooglu Holding'in Turkiye icin ne anlam ifade ettigini;
gerek bayi bulusmalarinda, gerek bayi acilislari gibi farkl platformlarda biraraya
geldigimizde sizlere anlatma firsat bulduk. Kadoil'in 2006'da hayallerle baslayan
sertivenine hep birlikte sahit olduk. Tum Turkiye'de sayisi 350’ye ulasan bayilerimizi bire
bir ziyaret ederek, bolgesel bayi toplantilari organize ederek, sektore dair tim konulari
masaya yatirarak bilgi alisverisinde bulunuyoruz. Bizce markamiz ile diinyada 40 Ulkede
distributorlik agimiz, ic piyasamizda da gelecek yil 40'a cikarma hedefinde oldugumuz 30'ya
yakin bayi agimizla piyasalarda glcl bir sekilde yer aliyoruz. Bu sekilde is ortaklarimizla
ortak bir hedefe dogru kosarken, ayni zamanda birlikte kazanmanin da keyfini yasiyoruz.

Sevgili dostlar,

Son ikiyil icinde, belediye secimi, cumhurbaskanlig secimi ve bir genel secim yasadik.

Ulke olarak zor bir stirecten gectik. Geride biraktigimiz aylarin siyasi ve ekonomik anlamda
yarattig bircok zorluga ragmen, bizler faaliyet gosterdigimiz bes sektdrde de hiz kesmeden
blyUmeye devam ettik. Bundan sonraki glinlerde de ayni azim ve kararlilikla ytrimeye
devam edecegiz. Birlikte yaptigimiz yrtyistn hepimize bol kazanclar getirmesini
diliyorum... Bu vesileyle icinde bulundugumuz Ramazan ayinin saglikli ve huzurlu gecmesini
temenni eder, Ramazan bayraminizi en icten dileklerimle kutlarim...

Sevgi ve saygilarimla.
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Kokusuz Mutfaklar,
Saglikli Sofralar! PAYLASARAK BUYUYORUZ

Degerli Bayilerimiz,

Yizde yiz yerli sermayeyle kurulan Kadoil'in Turkiye'deki bircok buyik sirketi geride birakarak
bu hizli ylkselisi Glkemizin gurur kaynagi olmustur. Bu sirketin ydneticilerinden biri olarak
gecmisimizi iyi hatirliyor, nereden nereye geldigimizi cok iyi biliyorum. Fazla degil daha 9 vil
once basladigimiz bu yirtyUsin Kadoil markasi olarak yayginlasmasinin temelinde éncelikle
yola ciktigimiz is ortaklarimiz ve yéneticilerin emegi yatmaktadir. DUrUst ve azimli calismamiz
38 yillik basarimizi ortaya koymaktadir.

Bizim icin 6nemli olan, marka degerimizi koruyan, diiriist bayilerimiz olmasi. 2006 yilinda
basladigimiz akaryakit dagiim faaliyetlerinde her gecen glin pazar payimizi artirarak, bayi agimiz
genisleterek sektérde adindan en cok séz ettiren bir sirket olduk. Ozellikle biiyik sehirlerde
son dénemde baslathigimiz bayilesme calismalari cok olumlu sonuclar verdi. Kadoil, her zaman
musterisinin cikarlar dogrultusunda hareket eden, onlara en iyi hizmeti, en kaliteli Grina
vermeye calisan bir marka. Bu vizyon ile kriterlerimize uygun olmayan bayilerimizle yollarimizi
ayirdik. Bununla beraber yeni bayilerimiz ile mevcut satis grafigimizi yUkselterek yolumuza
devam ettik. ClnkU dogru noktalarda, dogru bayililerle ve alternatif cozUmler bularak yeni
firmalarla birlikte hareket ettik ve basariya ulastik.

Hem Kadoil yoneticisi hem de Kadoil bayisi gibi distnebiliyoruz. Bunu sahada calismamiza
borcluyuz. Hic bir zaman sadece ofis ortaminda yonetici olmadik. Biz de bu basarimizi
bayilerimiz ve musterilerimizle paylasmak istiyoruz. Bu nedenle Kadoil'de éncelikle “Biz Variz”
kavramini 6ne cikardik.

Biz Kadoil olarak paylasmayi ve paylasirken birlikte blylmeyi cok seviyoruz. Birlikte blyUmenin
onemine ¢ok inandigimiz icin hep birlikte nasil blyUriz, bu ugrasin icindeyiz. Bayilerimizle
bolgesel calismalar yapiyoruz. Bolgesinde en ¢ok satanla en az satani tespit ediyoruz. En cok
satan bayimizin basariya ulasma yollarini arastirirken en az satan bayimizin de az satis yapma
nedenlerini arastirtyoruz. Béylece bu yapmis oldugumuz calismayla dengeleri saglamak daha
kolay oluyor. Ornegin yeterli satis yapamayan bayimize destek oluyoruz. Béylelikle bayilerimiz
istedigi satisa ve kara ulasmis oluyor. Bu sayede anlasma dénemlerimizde cok daha olumlu
sonuclar aliyoruz.

Ekonominin krize girdigi dénemlerde her zaman bayinin yaninda olarak onlara her zaman
destek verdik. Birlikte nasil blyirtiz’ sorusu, ana giindem maddemiz oldu. Bayilerimizle sik

sik bir araya geliyoruz. Basta Yonetim Kurulu Baskanimiz Tarkan Kadooglu olmak Gzere tim
yonetim kurulu Gyelerimiz ve sirketimizin st dizey yoneticileri devamli sahada calisiyor.
Telefonlarimiz 24 saat acik. Turkiye'nin herhangi bir yerinden bir bayimiz, herhangi bir sikintisini,
bir istegini, dislincesini aninda bize iletebiliyor. Bayileriyle bittnlesmis bir ydnetim, sorunlari
aninda tespit eden ve ¢6zim getiren bir yaklasim Kadoil markasina biyUk glic ve deger
katiyor. Bayilerimiz saha mudurleri ve bolge mudurlerinin yetkisini asan projelerini rahatlikla
bize sunabilirler. Paylastiklari konuyla ilgili mantik cercevesinde bizden onay alabilirler. Bayilik
tecriibesini yasadigimiz icin bayilerin ne istediklerini cok iyi anlayabiliyoruz. Onlari ve isteklerini
iyi anlayinca iletisimimiz cok daha etkili oluyor. Boylece bayilerin taleplerini onlar talep etmeden
yerine getirebiliyoruz.

Dikkat ederseniz reklamlarimizda da ucu acik mesajlar hicbir zaman mevcut olmadi. Her zaman
net olarak yaptigimizi anlatir ve insanlarin bundan nasil bir kazang sagladigini dile getirmeye
calisiriz. Geri donUslerden de bunu anliyoruz. Kadoil bu yénden 6rnek alinmasi gereken bir
marka.

Her seyden 6nce sunu rahatlikla sdyleyebilirim ki Ttrkiye, Kadoil'i cok sevdi. Kisa sayilabilecek
stirede cok yol katettik. Ontimiizdeki dénemde de bizimle kosabilecek, bizimle biiytiyebilecek,
ayni vizyon icinde hareket edecek; hem kendine, hem de bize bir seyler katabilecek; kisacasi
aidiyetlik duygusunu her zaman hissedebilecek bayilerle birlik ve beraberlik icinde calismak
istiyoruz. Kadoil, ylizde yiz Turk sermayeli bir marka. Bu bile basl basina bayilerimiz tarafindan
tercih edilmemizin en 6nemli sebeplerinden biridir.

Hem kurumsal hem de bir aile sirketi olmanin dengesini cok iyi kurarak Kadoil markasini gururla
tastyoruz. Buglin Turkiye'nin her yerindeyiz. Kadoil gittigi her ilde, her bolgede deger katiyor
ve kazandiriyor; katma degerimiz de bayilerimizin katkilariyla ‘biz’ duygusunu Turkiye'nin her
karisinda hissediyoruz.

. Bugtin Turkiye'nin neresine giderseniz gidin mutlaka bir Kadoil tabelasini géreceksiniz. Bu,

53 nser KADOOGLU hedeflerimize ulasmamizi ve azimle calismamizi keyifli hale getiriyor. Kadoil olarak tlkemizin

' _ K o I Kadooglu Holding gelecegini insa etmede biytk sorumluluk hissediyoruz. Kadoil'i énce tlkemizin, ardindan da
Yonetim Kurulu Uyesi dinyanin 6nde gelen firmalarindan biri yapmaya kararliyiz.
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9. BUYUK DAGITIM SIRKETIYIZ.

Bu basariyi, hem yatirimlarimizla hem de bayilerimizin ve is ortaklarimizin bize olan
glveniyle kazandik. Clinkl en bly(ik basari kagit Gstiinde degil, gonlllerde blyliyerek kazanilandir.

GONULLERDE DE BUYUYORUZ

Sevgili Dostlarimiz;

Zor olacagini tahmin ettigimiz bir yilin ilk yarisini tamamladik. Dtnyada kur
savaslari ve petrol sektdr Uzerinden uygulanan siyasi calkantilar ile baslayan
2015 yilinda global anlamda duragan bir déneme giriyoruz. ister ekonomik
ister politik olsun ne iyi bir savas vardir, ne de kéta bir baris. Tum dinyada
barisin hakim olmasi, tim insanlarin mutlu yasamasi en blyuk dilegimiz.
Ulkemiz ve sektoérimiizde ise ilk 6 ayda bir secim ve bir tavan fiyat uygulamasi
gecirdik. Finansal piyasalarda yasanan daralmalar sebebi ile nakit akislarinda
aksamalar oldu. Bununla beraber ‘bayram’ itibari ile piyasalarda beklentilerin
olumlu olmasi yilin ikinci yarisina umutla bakmamiza vesile olmaktadir.
Akaryakit dagitim sektoérinl inceledigimizde 2015 yilinda ana dagitim firmasi
sayisinin 72'ye yikseldigi, satis tonajlarinin ise 2014 yili ayni déneme gore
yaklasik %15 arttigl gbzlemleniyor.

Kar oranlarinin bayi ve dagitim sirketlerinde dusts gosterdigi, yeni uygulanan
kanun ve yonetmelikler sebebi ile maliyetlerin arttigi bir donem yasamaktayiz.
Maliyetlerini kontrol edip, is yonetimini dogru ve verimli yapanlarin
buyUyecegi, gliclenecegi, firsatlar yakalayacagi yeni bir akaryakit pazari
doguyor. Bu pazarda enerijisini ortaya koyan ana dagitim sirketleri ve bayiler
faaliyetlerini stirdirmeye ve basarili olmaya devam edecek.

5 yilda bir yasanacak anlasma dénemine cok az bir stre kaldi. Ekim 2010'da
baslayan strec gdz acip kapayincaya kadar gecti ve 2015 yili geldi. Hem
bayilerin hem de dagitim sirketlerinin yeni dénem ile ilgili plan ve programlari
var. Her iki tarafin da ayni gemide oldugunu unutmadan ortak bir paydada
bulusacagina inaniyoruz.

Kadoil, bu dénemin en énemli oyuncusu olarak sektére damgasini vuracaktr.
2014 yil basinda baslathgimiz yatirrm hamlesine hiz kesmeden devam
ediyoruz. Bu yil 150 yeni istasyonu ailemize katacagiz. Yaptigimiz yeni
yatirmlar ve mevcut bayilerimizin satis tonajlarini artirici projelerimiz ile
pazar payinda 72 ana dagitim firmasi icerisinde 9. sirada yerimizi almis
bulunmaktayiz. 2015 yilinda sektérdeki %15 pazar artisina karsilik Kadoil, %40
oraninda blylme gostermis bir sirket olarak sektortin biytk ve kalici sirketi
oldugunu bir kez daha kanitlamis durumdadir.

Blyiik diis kuranlar diislerini gerceklestirmez, asarlar

Biz bir inanc ve dUs ile yola ciktik. Profesyonel yonetim gosterecek fakat
esnaflik ¢zelligini yitirmeyecek, kurumsal olacak fakat hantal olmayacak,
bulytk fakat kendisini bayilerinden tstln gérmeyecek bir dagiim sirketi ideali
dogrultusunda durUst, inancl ve azimli calisiyoruz.

Bayilerimizin satis ve karliliklarini artirmaya yonelik anlasmalar, kredi karty,
televizyon reklami, ticari kosul ve finans desteklerimizin yaninda maliyetlerini
de dUstrlci projelere imza atiyoruz. Biz kendimizi bayileri yoneten bir ekip
olarak degil bayilerinin gelirlerini ve memnuniyetini yikseltmek icin calisan,
onlarin blyik Kadoil ailesinin fertleri oldugunun bilinci icerisinde destekleyen
kisiler olarak gértyoruz. Biz is ortaklarimizi sadece bayimiz degil, glicimtze
glic katanlar olarak tanimliyoruz. Bizi digerlerinden ayiran en biyik 6zelligimiz
de bu bakis acimizdir.

. . . Biz basariyr hem yatirimlarimiz hem de bayilerimizin bize olan glveniyle
www.kadoil.com.tr € /Kadoil ¥ /Kadoil_Kurumsal @ /kadooglupetrol Gagdag DEMIRAG kazandik. En biiyiik basari kagit tizerinde degil, géniillerde bilyGyerek

Kadoil Genel Midur Vekili kazanilandir.
-
lo kadoil S KARCOELU
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ACILISLAR
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Kadoil, Turkiye'nin dort bir yaninda Akoil, Mersin'de Kadoil ile bilyiiyecek

Tarkiye'nin en hizli blytiyen akaryakit dagitim sirketlerinden biri olan Kadoil, 2015'te hedefledigi
450 istasyon ile Glkenin dort bir yaninda hizmet vermeye devam ediyor. Sehir merkezindeki akaryakit

istasyonu sayisini artiran Kadoil,
Mersin'de actigi Akoil istasyonu

ile bolgede kalite ve rekabeti Gst
seviyeye tasimayi hedefliyor.

ersin'de actigl istasyonlarla bayi agini
genisleten Kadoil, sehir merkezinde
actigl 351. bayisi Akoil Petrol ile

Mersinliler'i Kadoil hizmetiyle bulusturacak.
Acllista konusan Kadooglu Holding Yonetim Kurulu
Baskani Tarkan Kadooglu, birbiri ardina actiklari
yeni akaryakit istasyonlari ile sehir merkezindeki
aglarini genisletmeye devam edeceklerini séyledi.
Bayilerine her zaman destek olacaklarini ve birlikte
buytyeceklerini ifade eden Kadooglu, Akoil'in
sahibi Ramiz Hocaoglu'nun Kadoil’e glic katacagina
inandigini belirtti.

Kadoil, Sare Petrol ile Mersin merkezinde

alanina da yansidigina isaret eden Kadooglu,

o9 ¢ q 9 q o " Anadolu'daki yerel firmalarinin giiglenmesiyle birlikte
Mersin’de actigl istasyonlarla bayi agini genisleten Kadoil, 30 yildir akaryakit sekt6riinde Kaliteniin ve rekabetin arthina dikkat ek, Kadoilin

faaliyet gosteren Ozmen Sirketler Grubu biinyesindeki Sare Petrol ile Mersinliler'e Kadoil 50 it fires iede 5, arradeer 2l v

hizmeti gét[]r[]yor. yaptiklari istasyon acilislariyla hedeflerinin Gizerine
ciktiklarini belirterek, buttin Kadoil ekibine ve is

ortaklarina tesekkdr etti.

karyakit sektértinde 9. siradaki yerini saglamlastiran Kadoil, gerceklestirmis olmaktan mutluluk duydugunu séyledi. Kadoil'in en biytik
Mersin'de actigl istasyonlarla bayi agini genisletmeye devam farkinin istasyon isletmeciliginden gelen bir ydnetime sahip oldugunu

ediyor. Sare Petrol'lin acilisina, Kadooglu Holding ve Kadoil belirten Kadooglu, sektortin sikinti ve zorluklarm'l‘ cok iyi bildiklerini s6yledi ° o0 oo )
yonetiminin yani sira; is dinyasinin dnde gelenleri, sektor temsilcileri, ve bunu avantaja gevir{c'iiklerim sozlerine ekledi. Ozmen Sirketler Grubu KadOII U rgu p te de
yerel yetkililer ve vatandaslar da yogun ilgi gosterdi. Acilista konusan adina konusan Murat Ozmen ise Kadoil ile gerceklestirdikleri isbirligin
Kadooglu Holding Yonetim Kurulu Baskani Tarkan Kadooglu, 30 yili askin daimi olmasini diledi ve Mersinliler'e Kadoil ismi ile hizmet verecek

[ X [ J [ ]
bir stiredir eneriji sektériinde faaliyet gésteren Ozmen Allesi ile isbirligi olmaktan duydugu memnuniyeti dile getirdi. tu ketl CIYIe bu I ustu

adoil'in Urgtip'teki ilk bayisi olan Kadooglu ise, “Bizim icin
Karacahan Petrol, coskulu ve genis bu tesisin acilmasinin en
katilimli bir davetle acildi. Acilisin ev onemli yani, burada 20-25
sahipligini Karacahan Petrol Genel kisiye is imkaninin dogmus
MUdUri Mustafa Karaca yapt. Gorkemli davete, olmasidir” diye konustu
Urgiip Kaymakami Alper Balci, Urglip Belediye Karacahan Petrol Genel
Baskani Fahri Yildiz, Kadooglu Holding Yonetim Mudurt Mustafa Karaca,
Kurulu Baskani Tarkan Kadooglu ve beldenin yaptigl konusmada 2007
énde gelenleri katildi. Acilista konusan Urglip yilindan beri Kadoil ile calistigini,
Kaymakami Alper Balci, tesisin Ulkemize ve bugiin de akaryakit bayilige ile
boélgemize hayirli olmasi temennisinde bulundu. bu isbirligine devam etmenin
Urglip Belediye Baskani Fahri Yildiz, yaptigi mutlugunu yasadigini ifade etti.
acilis konusmasinda, “Selcuklu kulttrinde yer Basarisinin mimarinin Kadooglu e e e
alan hanlarin gintimtizde benzinliklerde de Holding Yonetim Kurulu Baskani Tarkan Kadooglu Kad.o.ll n Urgup felf' yen!
7 N yasatiimasini ¢cok ince distndlmas bir fikir olarak oldugunu belirten Karaca, Kadooglu'nun bay‘|5|, 25 klsll_lk_ istihdam kadrosuyla
Kadoil ekibi Sare Petrol tn goiliginda o ) ) o . e .. sehir ekonomisine katki sunacak.
gorlyorum” dedi. kendisine gosterdigi gliven ve destegi ile

Kadooglu Holding Yonetim Kurulu Baskani Tarkan ~ bugUlnlere geldigini sdzlerine ekledi.

kado kado



ACILISLAR

Karadeniz'de istasyon agi genisliyor

Urkiye akaryakit sektortindeki hizmet agini Karadeniz'de
de genisletmeye devam eden Kadoil, 12 Aralik'ta Rize'de
acilan yeni istasyonu Sinaforoglu ile Rizeliler'e hizmet
veriyor. Katilimin yogun oldugu bir acilis toreni ile hizmete
acilan Sinaforoglu, Kadoil'in Rize sinirlari icerisinde bulunan ikinci
istasyonu. Torene Kadoil yonetiminden Kadooglu Holding Yonetim
Kurulu Baskani ve TURKONFED Baskani Tarkan Kadooglu, Kadoil
Genel Mudur Yardimcisi Volkan Hiiner ve Kadoil Bati Karadeniz
Bolge Mudurt Soner Sahin'in yani sira; ayrica Karadeniz Bolgesi'nin
onde gelen siyasetcileri, sivil toplum 6rgltt temsilcileri ve
isadamlari katiim gosterdi. Davetliler arasinda Rize Eski Belediye
Baskani Halil Bakirci, Cayeli Belediye Baskani Atilla Esmer, Madenli

IStanbUI,a bir Kadoil istasyonu daha Belediye Baskani Necip Yazici, Cayeli Bakir isletme Genel Madiirt

Lain Enderson, Cayeli Soférler Odasi Baskani Dincer Karaoglu,

Istasyon yatirimlarinda buiyiik sehirlere agirlik veren Kadoil, Istanbul'da Rize Esnaf Odas! Baskani Muammer Afilgan, Esnaf Kefaret Koop, Kadoil, Sinaforoglu ile Rize'deki ikinci

7. istasyonunu 16 Mayis'ta Mahmutbey'de Onur Petrol ile act. v : i
Y y y ¢ Cayeli ve Rize esnafi vardi, istasyonunun acihsini gerceklestirdi.
karyakit sektortintin en hizli buylyen sirketlerinden sirketi olmasina ragmen ilk 9'da yerimizi almis durumdayiz.Bu sene yil
birisi olan Kadoil, basta buyuk sehirler olmak Uzere sonuna kadar 150 tane daha yeni istasyon acarak Turkiye'deki dagitim
Turkiye'nin her tarafinda actigi istasyonlarla ulasim agini sirketleri arasinda ilk 8'de yer almak istiyoruz.Bunu basarmanin yolu,
yayginlastirmaya devam ediyor. BiyUk sehirler, ana yollar Kerim Ozalp gibi isi bilen, sektérde énde ve ismi olan insanlarla

ve stratejik noktalarda istasyon acilislarina ayri bir nem veren Kadoil, isbirligi” dedi.

bu dogrultuda Istanbul'daki istasyon sayisini Onur Petrol'tin acilisi “Yaptigimiz yatirmlari gindeme getirerek bolgesinde isim yapan

ile birlikte 7'ye cikardi. Acilisin ev sahipligini yapan Onur Petrol'tin insanlarla bu isi yapmaya calisiyoruz. Kadoil'in basarisi da bundan

m sahibi Kerim Ozalp yaptigi konusmasinda, gosterilen ilgiden duydugu kaynaklanmaktadir” diyen Tarkan Kadooglu'nun konusmasinin

memnuniyeti dile getirdi ve tesisin yapiminda emegi gecen basta ardindan istasyonun acilisi gerceklestirildi. Mahmutbey'deki Onur

Kadoil Ailesi olmak Uzere buttn herkese tesekkir etti. Petrol'lin acilisina 6zel ylzde 12’lik indirimin uygulanmasi istasyon

Acilista konusma yapan Kadooglu Holding Yonetim Kurulu Baskani onlnde uzun kuyruklarin olusmasina neden oldu.

Tarkan Kadooglu, “istanbul’un merkezinde Kadoil tarafindan yeni
bir istasyonun acilmis olmasi kadar; 50 yillik gecmisi bulunan Ozalp
Ailesi’nin petrol sektoriindeki tecriibeleri bize isik tuttu. Kerim Bey'in

babasinin ve amcasinin tecrtibelerinden yararlanmak, Istanbul'da sirt " 3 ; T i : -

sirta verip boyle bir tesisi beraber acmak, bizim icin ayri bir neme S T : y ) Py ° °

apged Sirnak’'ta gorkemli bayi acilisi
Turkiye'de son 15 yilda biyUk degisimlerin yasandigini belirten

R T I (l
Kadooglu, son 10-15 yil icerisinde Anadolu’'dan bayilerin | = = 5 J = ) o .
sikintilarindan anlayan firmalarin ortaya cikmasi sonucu sektore kalite ! ! Slrnak t’a agllan DOgu§S?|: Petl’O.|.l|e
ve rekabet geldigini belirtti. Kuruldugunda 100 istasyonu hedefleyen kadoil .‘ - . Turkiye'ye yayilan Kadoil'in bayilik

Kadoil'in msterileri ve tiketicilerin destegiyle 110 istasyona halkasina bir yenisi daha eklenmis oldu.
ulastigina isaret eden Kadooglu, “Bugtin sektorde 80 civarinda dagiim

aradeniz'den Akdeniz'e Dogu Anadolu’dan Ege'ye
kadar Turkiye'nin her bolgesinde hizmet agini
genisleten Kadoil, sehir merkezlerindeki yatirimlarina
hiz kesmeden devam ediyor. Kadoil'in 14 Subat’ta
Sirnak il Merkezi'nde acilisini gerceklestirdigi Dogussan
Petrol'lin acilisina, Sirnak AKP il Baskani Mehmet Asan, CHP
il Baskan Yardimcisi Sadik Celik, Sirnak Eski Belediye Baskani
Ahmet Hamdi Yildirim ile Sirnak Genclik Spor il Madir
Mustafa Bulmus, Kadin Girisimciler Dernegi Baskani Ayse
iskenderoglu, Genc Girisimciler Dernegi Baskani Derman
Altan, Kadoil'in destegini esirgemedigi Sirnak Spor Kultbii
yoneticileri katildi.
Sirnak’ta yillar 6nce hayalini kurdugu istasyonun acilisini
gerceklestirmekten duydugu memnuniyeti dile getiren
Kadooglu Holding Yonetim Kurulu Baskani Tarkan Kadooglu,
yatirimlarinin Turkiye genelinde devam edecegini sdyledi.
Dogussan Petrol’'un sahibi Yusuf Son ise, Tarkan Kadooglu'na
ve Kadoil'e gosterdikleri enerji ve emek icin tesekklr etti.

kado kado
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TARKAN KADOOGLU, i Gaziantep, Kadooglu ile daha da yes

‘ , P Kadooglu Holding'in Gaziantep’te bulunan gayrimenkulleri
na O u nu n arasinda yer alan AVM'’nin yikilip yesil alana
donustirilmesi, kentte daha fazla yesil alan acilmasina
e yonelik verilen bir destek olarak degerlendiriliyor.
n I n aziantep’te Sahinbey ilcesi Demokrasi Meydani yaninda bulunan 4 bin
[ [ . 500 metrekarelik Bedesten AVM, yerini turizm konseptiyle ele alinacak bir
, ve Kadooglu Holding'in destegiyle gerceklestirilecek ‘Turizm Parks’

projesinin start, Avrupa Birligi Bakani ve Basmtizakereci Volkan Bozkir'in da katilimiyla
gerceklestirilen yikim ile verildi. Gaziantep Blytksehir Belediyesi Turkiye'de bir ilke imza
atarak, Bedesten'in yerinin yikimi icin diizenlenen térene, Volkan Bozkir'in yani sira
Ahmet Nejat Kocer ve Ali Sahin, AK Parti Il Baskani Eytip Ozkececi, ilce baskanlari,

e 0. __im o kaymakamlar, vali yardimcilari, kamu kurum mtdurleri ve vatandaslar katildi. Bedesten £ = N
Kf;\dooglu Ho-Idlng | Qrtadpgu da taninan v AVM’nin sahibi ve Kadooglu Holding Orunsal Baskani Cemal Kadooglu, AVM’nin vesil /;;u-risi iriBarRiYLE (&5
bir marka haline getlrmeyl basaran . TE alana déntstim érneginin Turkiye icin 6rnek olacagini belirtirken; Kadooglu'nun yesile L ARAK TE;“‘ ALANA
Tarkan Kadoogm ‘Anadolu’nun En Etkin = = yonelik felsefesinin de bir yansimasi oldugu mesajini verdi. Turizm Parki projesinin su avi viKl i

: v - andsOR0LECEKTIR
metrekarelik alan artik cinar agaclariyla gelecek nesillere hizmet verecek. Burasi Turkiye'ye
ornek olacaktir. Bu belkide kiictk bir adimdir, Glkemizin diger sehirleri, belediyeleri
Gaziantep'in yapmis oldugu hizmeti 6rnek alacaktir diye umuyoruz. Sayin Ahmet Uzer,
Fatma Sahin ve emegi gecenlere tesekkir ediyorum” dedi.

yesil alana birakacak. Gaziantep Blytksehir Belediyesi'nin énctiligiinde
[ ) (
IsteSI n e Gaziantep Valisi Erdal Ata, BlyUksehir Belediye Baskani Fatma Sahin, AK Parti Gaziantep
| milletvekilleri Mehmet Erdogan, Derya Bakbak, ibrahim Halil Mazicioglu, Mehmet Sari,
i . . . Gaziantep igin oldugu kadar, Turkiye icin de énemli oldugunu belirtien Kadooglu, “5 bin
50 is insant’ listesinde ilk siralarda yer aldi. bin o1eue vele & s T o

adooglu Holding'in Yonetim Kurulu e e A
Baskani Tarkan Kadooglu, Anadolu’nun A“ﬁ““\-“ NU“
en etkin isadamlari listesinde yer ald. Eﬂﬂ\"‘m
Ekonomist Dergisi'nin bu yil besincisini

yaptigl ‘Anadolu’nun En Etkin 50 Is insant’

calismasina gére; adini gecen dénem TUSIAD

Kadooglu'ndan
Gaziantep'e okul

Gaziantep'e yeni bir okul
kazandiracak olan Kadooglu Holding
yetkilileri, Gaziantep'te yapimina
baslanan 33 derslikli ‘Haci Kemal
Kadooglu ilkdgretim Okulu’ insaatini
gezdi.

yonetimine secilerek duyuran ve yakin bir zamanda da

TURKONFED Baskani olarak secilen Tarkan Kadooglu,

listenin 6n siralarinda bulunuyor. Derginin yaptig (o ‘ holdingin Irak Ticaret Bakanlig’'nin en biiy(k tedarikgisi
calismada, genc yasta oturdugu baskanlik koltugunda i konumunda oldugunun alti cizildi. ‘Anadolu’nun En
Kadooglu Holding'i Ortadogu’da taninan bir marka Etkin 50 s insant’ listesinin ilk sirasinda; Sanko’nun
haline getirmeyi basaran Kadooglu, “Dogu’nun Bati'ya sahibi Gaziantepli isadami Abdulkadir Konukoglu
Donuk Yuzi" bashigryla tanitliyor. Haberde Tirkiye'nin bulunuyor. Yine listenin ikinci sirasinda Tosyall

en blyik akaryakit dagitimcisi ve yag ihracatcisi olan Holding'in Yonetim Kurulu Baskani Fuat Tosyali, Ggtinct
Kadooglu'nun markalarindan Kadoil'in gelecege yonelik hedefleri sirasinda ise Boydak Grubu’nun sahibi ve Kayseri Sanayi Odasi Baskani
ortaya kondu ve Ulke genelinde 350 olan benzin istasyonunun 500'e Mustafa Boydak bulunuyor. Tarkan Kadooglu ise listenin onikinci
cikariimasi hedeflerine vurgu yapildi. Yine yag alaninda da ihracatci olan sirasinda yer aliyor.

“Turkiye'ye yatim icin T ) Mercekhaber'den Tarkan
destege hazinz @/ 4 L N Kadooglu’na plaket

l | luslararasi Diplomatlar Birligi Turkiye ve EBCAnin Basbakanlik Ttirkiye Yatiim Destek ve

aralarinda yazar, sanatcl, gazeteci, tv yapimcisi, egitimci,

milletvekili, belediye baskani, stk yoneticileri, isadami, gibi cok
sayida Turkiye'nin 6nde gelen isimlerine 6dul verildi. Gecede; Kadooglu
Holding Yonetim Kurulu Baskani Tarkan Kadooglu da, is dinyasina yonelik
yaptigl calismalar ve verdigi desteklerden dolayr 6dile layik gortildi.

isbirligi ve Yatirim Zirvesi”, Istanbul'da gerceklestirildi. Acilis konusmasini yapan
TURKONFED Yénetim Kurulu Baskani Tarkan Kadooglu; “Tiirkiye'nin ekonomi tabanli en biiyiik
gonUlld sivil toplum kurulusu olarak, tlkemize yapilacak her tirlt yatirm ve isbirligine destek
olmayi gorev bilmekteyiz” dedi. Zirvede bir sunum gerceklestiren Kadoil Genel Muduir Vekili
Cagdas Demirag ise Kadoil'in yurtdisi yatirimlari hakkinda bilgi verdi.

. : . o 0 : ; J g J ercekhaber Gazetesi'nin ‘Mercekhaber 6. Yil Odiil Gecesi'nde,
Taniim Ajanst ile Polonya Ekonomi Bakanligi'nin destegiyle yapilan “Istanbul Uluslararasi f : : S
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Kadooglu’'ndan
Cumhurbaskani’na
Ziyaret

adooglu Holding Onursal Baskani Cemal Kadooglu,

Cumbhurbaskani Recep Tayyip Erdogan ve Maliye

Bakani Mehmet Simsek ile Diyarbakirda bir araya geldi.

Kadooglu, Cumhurbaskani Erdogan’a tlke giindemi ve
secim surecine iliskin goruslerini aktarma firsati buldu.

Kadooglu Holding'e cifte odiil

Giineydogu Anadolu ihracatci Birlikleri’nin diizenledigi ‘ihracatin Rekortmenleri’ treninde

ihracat rekortmeni Kadooglu Holding’e cifte 6dul verildi.
[
hracat rekortmeni Kadooglu
Holding, Glineydogu Anadolu
ihracatc Birlikleri (GAIB)
tarafindan diizenlenen
“Ihracatin Rekortmenleri” Odil
Toreni'nde cifte 6ddl aldi.
Torene Ekonomi Bakani Nihat
Zeybekei'nin yani sira Vali Ali

LY NS W |

katildi. Térende gida,
akaryakit, eneriji, ic ve dis
ticaret, akaryakit istasyonu
isletmeciligi ve gayrimenkul
sektorlerinde gerek

yurtici gerekse yurtdisl
pazarlarin en biydk firmalari
arasinda yer alan sirketleri

ATIAD, TURKONFED isbirl

vrupa Tirk Sanayici ve is Adamlari Dernegi
(ATIAD) Yonetim Kurulu Baskani Recep Keskin
ve beraberindeki heyet, TURKONFED Yénetim
Kurulu Baskani Stleyman Onatca'yi ziyaret etti.
8 Mayis'ta gerceklestirilen ziyarete, dénemin TURKONFED
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Tarkan Kadooglu ile
Yonetim Kurulu Uyeleri Abdiilnasir Duyan, Mehmet Sandal,
TURKONFED Genel Sekreter Yardimcilari Betiil Celikkaleli
ve Emre Tamer katildi.
Dusseldorf merkezli olarak faaliyet gdsteren ve 6zellikle
Almanya’'da faaliyet gosteren is insanlarini catisi altinda
toplayan ATIAD ile olasi isbirlikleri gortisuldu.
Almanya’da firma satin almalari konusundaki destek
imkanlari, Almanya ve Turkiye'de yapilabilecek bolgesel
toplantilar, TURKONFED ve ATIAD'in diizenledigi
etkinliklere ortak katilim konularinda ortak calismalari
yapilmasi icin gorus birligine varildi.
Toplantida 6n plana cikan konu Almanya’nin yaslanan
nifusu sonucunda ortaya cikan binlerce satilik sirketin
yarattigl firsatlardi. Uluslararasi pazarlara acilmak ve
markalasmak icin yogun bir caba icinde olan Turk sirketleri
icin satilk Alman sirketlerinin bir kaldirac olabilecegi
vurgulandi.

eden Avrupa Turk

Sanayici ve Is Adamlari

Dernegi, Almanya
ve Turkiye arasinda
yapilacak ortak

calismalar konusunda
TURKONFED ile goriis

birligine vardi.

igi

TURKONFED’i ziyaret

Yerlikaya, Ak Parti Milletvekilleri
Halil Mazicioglu, Derya Bakbak,
Canan Candemir Celik, Mehmet
Erdogan, Blyuksehir Belediye
Baskani Fatma Sahin, TiM
Baskani Mehmet Biyukeksi,
GAUN Rektérii Prof. Dr. Yavuz
Coskun, GSO Meclis Baskani Buly(keksi tarafindan
Mustafa Topguoglu, GSO Baskani Adil Konukoglu, GTO Baskani Eytp verilen 6dulin ardindan Bakan Zeybekgi, Kadooglu’'nu kutlayarak tlkeye
Bartik, GTB Baskani Ahmet Tiryakioglu, GAIB Baskani Abdulkadir Clkmaz,  sagladiklari istihdam ve katma degerlerden dolayi tesekkiir etti.

Hali ihracatci Birlikleri Baskani Salahattin Kaplan, Hububat Bakliyat Yagli Kadooglu Holding CEQ’su Celal Kadooglu ise, faaliyet gosterdikleri
Tohumlar ve Mamulleri Ihracatcilari Birligi Baskani Mahsum Altunkaya, butln sektorlerin gerek yurtici gerekse yurtdisi pazarlarinda etkin rol
Giineydogu Anadolu Tekstil ve Hammaddeleri ihracatcilari Birligi Baskani oynadiklarini belirterek verilen 6dtltn kendileri icin btytk anlam ifade
Sami Konukoglu, OSB Baskani Cahit Nakiboglu ve cok sayida sanayici ettigini soyledi.

biinyesinde toplayan
Kadooglu Holding'e iki farkli
kategoride 6dul verildi.
Kadooglu Holding CEQ’su
Celal Kadooglu'na Ekonomi
Bakani Nihat Zeybekci

ve TIM Baskani Mehmet

LOSEV Koyiinde Losevis
Anneler Glinti kutlamasi

adoil, I6semi gibi zor bir hastalikta evlatlari ile birlikte micadele veren anneleri yalniz
birakmadi. ‘Paylastikca blylyoruz’ sloganiyla hareket eden Kadoil, Anneler GUni'nti
unutmadi ve Ankara'da Lésemili Cocuklar Vakfi (LOSEV) Kéyi'nde anneler giinii
etkinligi diizenledi. LOSEV annelerine birazcik da olsa moral ve motivasyon saglamak
amactyla diizenlenen etkinlige Kadoil Yonetim Kurulu Uyesi Sanser Kadooglu ve ekibinin yani
sira; LOSEV (iyesi anneler katildi. Etkinlikte Sanser Kadooglu, Kadoil'in LOSEV (yesi annelerle T
bulusmaktan ve onlarla sohbet etmekten duydugu memnuniyeti dile getirdi. Anneler, samimi
bir ortamda kutlanan ‘Anneler GUni’'nde kendilerine gosterilen ilgi karsisinda cok duygulandi.

MAREV'den Kadooglu’'na Cizrespor’dan
burs tesekkiirii Kadooglu'na tesekkiir

ardin Egitim ve Dayanisma Vakfi (MAREV) Yonetmenler Kurulu Baskan izrespor Yonetimi ve Cizre Sivil Toplum Gelistirme Dernegi, Kadooglu
M Holding Yonetim Kurulu Baskani Tarkan Kadooglu'nu ziyaret etti. Kadoil

Genel Merkezi'nde gerceklestirilen ziyarette; Cizrespor ve Cizre Sivil Toplum
Gelistirme Dernegi yoneticileri, Cizrespor'a gosterdikleri desteklerden dolayi
Kadoil'e ve Kadooglu'na tesekkirlerini sundular. Bolgenin kalkinmasi, genclere
is imkani saglanmasi noktasinda Kadooglu Holding'in desteginin Gneminin alti
cizilirken; Tarkan Kadooglu, ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirdi.

Haluk Eldem, MAREV Yénetim Kurulu Uyesi Kenan Girdal, MAREV

Bakirkoy Sube Baskani Mehmet Besir Bilgin, MAREV Bakirkoy Sube Yonetim
Kurulu Gyeleri Sadi Aygtiler ve Glilderen Kavak'in da aralarinda bulundugu MAREV
Heyeti; Kadooglu Holding Yonetim Kurulu Baskani Tarkan Kadooglu'na burs destekleri
icin tesekkir ziyareti gerceklestirdi. Ziyaret sonrasinda, Mardinli tinlii ressam Ismet
Yedikardes'in yaptigi bir tablo, Tarkan Kadooglu'na hediye edildi.

kado kado
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Tarkan Kadooglu
TWRKONFED Bagkani

Bayragi Stleyman Onatca'dan
devralan Tarkan Kadooglu,
uzlasmaci ve ¢6ziim odakh

bir yaklasimla hareket eden
TURKONFED’in son 11 yilda
attigr adimlari daha da ileriye
tasiyacaklarina vurgu yapti.
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11. OLAGAN GENEL KURULU YAPILDI...

Tarkan Kadooglu,
TURKONFED'i

leriye tasiyacak

trk Girisim ve Is Diinyasi Konfederasyonu (TURKONFED) 11. Olagan Genel Kurulu'nu
23 Mayis'ta Ciragan Palace’'da gerceklestirdi. Hukimeti temsilen Maliye Bakani Mehmet
Simsek'in yani sira, TUSIAD Baskani Cansen Basaran Symes'in de katildig genel kurulda
vapilan secimin ardindan Suleyman Onatca’nin yerine yeni baskanlik gérevini Tarkan
Kadooglu devraldi. Genel kurul acilisinda gérevi devreden TURKONFED Baskani Stlleyman
Onatca, TUSIAD Yénetim Kurulu Baskani Cansen Basaran Symes, Maliye Bakani Mehmet Simsek,
Dunya Bankasi Turkiye Direktort Martin Raiser birer konusma yaptilar. Bolgesel 22 federasyon,
150 dernek ve 12 binden fazla tyeye sahip TURKONFED'deki 32 aylik baskanlik gérevini Tarkan

Kadooglu'na devreden Sileyman Onatca, 11. Olagan Genel Kurulu’'nda yaptigi acilis konusmasina;

10 yil 6nce katldigi TURKONFED'de gérev yapmaktan onur duydugunu belirterek basladi.
Baskanlik doneminde Turkiye'de, komsu cografyalarda ve dinyada cereyan eden bircok kritik
glindemin yasandigini belirten Onatca, bu sirec icinde TURKONFED'in tarafsizlik, seffaflik, insan
haklarina saygi, demokrasi gibi degerler konusunda hassas davrandigini dile getirdi. Turkiye'nin

urkontt

gelismesi ve blylmesi icin demokratik bir anlayisla hareket ettiklerine
deginen Onatca, “Hepimiz; Uretirken, ihracat yaparken, istihdam
yaratirken, bu yolda ter akitirken cocuklarimiza daha gliclt bir Turkiye
armagan etmek icin ugrasiyoruz. Zenginlik, bliyime, gelisme derken, en
on siraya demokratiklesmeyi aliyoruz” dedi.

Turkiye'de blylmenin gliven endeksine paralel olarak gelistigine isaret
etti: “Is insanlar eger gelecege glivenirse yatirim yapar. Giivenirse
Uretir, glivenirse inovasyon yapar, markalasma calismalarina hiz verir,
glivenirse istihdamini artirir, glivenirse eline cantasini alip diyar diyar

dolasir. O yizden, Turkiye'nin gliven ortamini iyilestirecek diizenlemelere,

soylemlere ve uygulamalara ihtiyac duydugunu 6nemle hatirlatiyoruz.”
diye ekledi. TURKONFED'in son 6 yildir Turkiye'de yasanan orta

gelir tuzagina dikkat cekerek ‘Orta Gelir Tuzagi'ndan Cikis Stratejileri’
calismasiyla oneriler getirdiklerine deginen Onatca, Turkiye'de
bolgelerarasi gelismislik farkinin ‘istanbullar’i cogaltarak giderilebilecegi
mesajini verdi. Turkiye'nin zenginlesebilmesi icin katma degeri yiiksek
Uretim, bunun icin de nitelikli insan kaynag yetistirecek Universitelere
ihtiyac duyulduguna isaret etti. Onatca, tarafsiz bir sivil toplum kurulusu
(STK) olmasiyla dviinen TURKONFED'in kadinin ishayatinda daha

fazla yer almasi, baris stirecinin gerceklesmesi, AB Uyeligi hususlarinda
taraf oldugunu belirtirken; TURKONFED'in Avrupa KOBI Birligi tiyeligi,
TURKONFED Briiksel Temsilciligi, Avrupa Esnaf ve Sanatkar ve KOBI
Birligi UEAPME (yeligi konusunda atilan adimlarin daha etkili calismalar
icin kopru vazifesi gorecegini soyledi.

TUSIAD - TURKONFED EL ELE

11. Olagan Genel Kurulu'nda konusan TUSIAD Baskani Cansen Basaran
Symes, ekonomide gliven ortaminin tesisi agisindan gicli bir STK
anlayisinin kritik olduguna dikkat cekti ve TURKONFED'in Tiirkiye icin

Siileyman Onatca
TURKONFED oncekl dénem baskan

0" +fed

fign #_!

onemli bir sivil toplum 6rgltt olduguna isaret etti. Saglikl bir ekonomi icin
gerekli olan gliven ortaminin 6zglr distinceyle, bilgi temelli calismalarla
giiclendigine vurgu yapan Basaran Symes, TUSIAD'In gelismis bir
ekonominin, gelismis bir demokrasi ve glcli bir hukuk sistemi ile mimkdn
olabildigine olan anlayisina dikkat cekti ve bu kriterleri olmazsa olmazlar
olarak nitelendirdi.

TUSIAD'In Turkiye'de tesis edilmeye calisilan ¢6ziim siirecine destek
verdigini belirten Basaran Symes, TURKONFED ile Cizre ve Batman'a
gerceklestirdikleri bolge ziyaretlerine devam edecekleri mesajini verdi.
Guncel siyasi degerlendirmelerle konusmasina baslayan Maliye Bakani
Mehmet Simsek ise TURKONFED'in Tiirkiye icin &nemine vurgu yaparak
olagan genel kurulun basarili gecmesi dileklerinde bulundu.

Genel Kurulda konusma yapan diger bir isim Dlnya Bankasi Ttrkiye
Direktort Martin Raiser idi. Turkiye'nin kalkinan ekonomisiyle, gelisen
sehirlesme yapisiyla Trkiye'nin cok hizli bir gelisme strecinde olduguna
vurgu yaparken, yiksek yatirrm potansiyeli bulunan Glineydogu
Bolgesi'nde baris strecinin sonuca ulasmasiyla 6nemli bir acilim
saglanacagi tespitlerini dile getirdi.

Kongre kapsaminda Diinya Gazetesi Genel Yayin Yonetmeni Hakan
Guldag'in moderatorligtinde gerceklestirilen “Turkiye'de Demokratiklesme
ve Bolgesel Kalkinma” panelinde ise istanbul Politikalar Merkezi Direktorii
Prof. Dr. Fuat Keyman ve Konda Arastirma Sirketi Genel Muduri Bekir
Agirdir; Turkiye ekonomisi ve segimler konusundaki degerlendirmelerini

is dUnyasi ile paylastilar. Turkiye'nin bolgesel giic haline gelmesi ve
kalkinmasinin 6ntndeki en 6nemli engelin demokratiklesme sorunu
olduguna vurgu yaptilar ve bu konuda siyasete 6nemli gorevler
disttguntn altini cildiler.

Panelde konusmacilar, TURKONFED gibi sivil toplum érgiitlerinin
Turkiye'nin ekonomisinde 6nemli bir dengeleyici unsur oldugu mesajlari
verdiler.
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EKONOMIK TABANLI EN BUYUK STK

Baskanligi Stileyman Onatca’dan devralan TURKONFED'in
yeni Yonetim Kurulu Baskani Tarkan Kadooglu, konusmasina
TUKONFED icin gosterdigi fedakar calismalardan dolay
Suleyman Onatca'ya ve emegi gecen herkese tesekkiir ederek
basladi. TURKONFED'in Kurucu Baskani Enis Ozsaruhan basta
olmak tizere Celal Beysel, Erdem Cenesiz ve Siileyman Onatca
ile calisma sansi elde etmenin kendilerine yol gosterecegini
belirtti ve “Aldigimiz degerli ve biiytik mirasin sorumlulugunun
farkindayiz. Birbirinden 6nemli, birbirinden degerli
projelerimizle sizin yliziintizti agartacagiz. TURKONFED'in

var olan glicline glic katacagiz’ dedi. Kadooglu, calismalarina
11 yil 6nce baslayan TURKONFED'in 22 federasyon ve 150
dernekle, tilke ekonomisine yaptigi milyarlarca dolarlik katki ile
Turkiye'nin ekonomik tabanli en biiytik STK’sina déntistiginiin
altini cizdi ve TURKONFED'in Avrupa'da KOBI'lerin cati 6rgiitii
olan U-AP-ME ve TURKONFED Briiksel ofisiyle Avrupa’da
o6nemli adimlar attigini s6yledi.
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UZLASMACI VE C()ZUM ODAKLI YAKLASIM

“TURKONFED giiciini, bagimsizligindan, cesaretinden ve dik
durusundan almaktadir” diyen Kadooglu, TURKONFED'in uzlasmaci
ve ¢oztm odakli yaklasiminin blytmesinin ve glclenmesinin sirrini
olusturdugunu belirtti. Kadooglu, Turkiye'de sivil toplum kuruluslarinin
yayginlasmasi, gelismesi; bununla birlikte girisimcilik ve marka degerinin
Turkiye'nin en (cra kdselerine kadar ilerlemesinde TURKONFED'in
biyuk pay! oldugunun altini cizdi. TURKONFED'in insanlarin mutlu
oldugu, glicli ekonomiye sahip, demokrasi ve insan haklarinda gelismis
bir Turkiye icin calistigini belirtti ve “Balik icin denizden baskasi

azaptir’ demis Mevlana. TURKONFED icin de tretimin olmadig),
ekonominin daraldigi, insanlarin sikinti yasadigi her ortam azaptir” dedi.
TURKONFED'in yurticinde ve yurtdisinda en etkili sekilde calismalar
yarGttagund belirten Kadooglu, gerek ihracat gerekse Ulke tanitimi igin
daha fazla gayret edecegini ve ekonominin bel kemigi olan KOBI'lerin
gelistirilmesi, kurumsallasmasi, dijital dontstime gecisleri konusunda
caba sarfedeceklerini soyledi ve KOBT'lerin sesi olacaklarinin altini
cizerek, TUSIAD-TURKONFED isbirliginin bu alanda énemli katkilar
saglayacagina vurgu yapti. “Huzur ve gliven icinde mal ve hizmet
Gretimine devam edebilmesi icin 6nce Ulkemizin huzur ve glven icinde
olmasi gerekir” diyen Kadooglu, riskli bir cografyada Turkiye'nin glictini

korumasi icin Ulke olarak birlik ve beraberlik icin baris ve gliven ortaminin
strddrdlmesini zorunluluk olarak nitelendirdi: “Yeni bir sivil Anayasa'ya, AB
strecinde ivmeye, demokratiklesme ve esitlik konularinda derinlesmeye,
adil bir hukuk sistemine ve olmazsa olmazimiz olan ¢6zUm sirecinin
basariyla nihayete erdirilmesine ihtiyacimiz var.

‘OZEL SEKTORUN SESi DAHA GUR CIKACAK’

Tarkan Kadooglu, TURKONFED'in yeni dénemde is diinyasinin
meselelerine duyarlilik gdstermeye, ekonomi diinyasina yén vermeye
gayret edeceklerini belirtirken, “TURKONFED Tiirkiye'ye ilelebet lazim”
dedi ve éniimiizdeki dénem glindemlerini sdyle ézetledi: “TURKONFED'e
bagl her federasyonun ve bu federasyonlara bagl her dernegin Gyeleriyle
tek tek ilgilenecegiz. TURKONFED ile bagi olan her is insaninin ticari
hayatini, sosyal ve giindelik hayatini kolaylastirmak igin calismalar
gerceklestirecegiz. Ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarinin yerellere

daha fazla akmasini saglayacak calismalar hazirlayacagiz. 20 olan bolge
federasyonu sayimizi 26'ya cikaracak, SEDEFED ve YUF ile temsil edilen
sektorel federasyonlarimizin sayisini artiracagiz. Bolgeler arasi gelismislik
farkini en aza indirmek icin caba harcayacagiz. Uretim ve yatirimin
ontndeki engellerin kaldirilmasi, 6zel sektoérin sesinin daha ‘gir’ cikmasi
icin mUcadele edecegiz”

TURKONFED

2015-2018 Donemi Yonetim Kurulu

Tarkan Kadooglu Kadooglu Holding DOGUNSIFED

Siikrii Unlitiirk Sun Tekstil SEDEFED

Sefa Targit ASRAY SEDEFED

Ahmet Kurt Ankara Netmon iCASIFED

Yasemin Acik SYCS Insaat FIRATSIFED

Sefik Tiiziin Votorantim Cimento YUF

Seyhmus Akbas Kamiloglu ithalat ihracat DOGUNSIFED

Ali Eroglu Koppert Biyolojik Miicadele BAKSIFED

Siileyman Sénmez STS Group Yapi Sistemleri CUKUROVASIFED

Orhan Turan ODE Yalitim SEDEFED

Hasan Kamil Hayali Trabzon Girisim Tanim (TGT) DOKASIFED

Ali Avci Cey Grubu CUKUROVASIFED

Senan idin Aves Enerji ve Yag Sanayi DICLESIFED

Faruk Ekinci Ekinciler Holding DASIFED

ibrahim Yilmaz Erdag Grup ORSIFED

Metin Yilmaz Cuhadaroglu iSIFED

Pelin Akin Akfen Holding SEDEFED

Gilliimsiin Adali Adali Holding CUKUROVASIFED

Aydin Bandirma ODAK Parflimeri MARSIFED

Erdal Akarsu Akarsu Insaat GUNMARSIFED

Aynur Siileymanoglu Renk Yolu Kimya TRAKYASIFED

Batu Aksoy Turcas Petrol SEDEFED

Sahismail Bedirhanoglu Bedirhanoglu Ecza Deposu DOGUNSIFED

Mesut issever Kursan Group GUNSIFED

Emin Bahri Ugurlu Ugurlu Ev Aletleri ORKASIFED

Tugrul Baran Lav Sofra Cam ZAFERSIFED

Abdulnasir Duyan Duyan Madencilik DiCLESIFED

Giiltekin Okay Salgar Mercan Kimya GESIFED

Yahya Alper Bektas Denson Madencilik FIRATSIFED

Mithat Ciftci inelsan insaat DOGUSIFED

Hatice Sahin Eroglu Emin insaat iCASIFED

Memet Akbas Yonca Eczacilik SERHATSIFED

Seda Kaya Kaya Turizm BASIFED

Mehmet Salih Ozen Sanayi ve Hiz. Komisyonu SEDEFED

Fatma Semiz PID Medya Grubu ICASIFED

Ali Tekin Celik Sera Sirketler Grubu ICASIFED

Hasan Kiigiikkurt Bortar Hazir Yemek BASIFED

Omer Ertugrul Erdogan Benim Ev ve Mutfak Esyalar SEDEFED

Nur Ger Suteks Tekstil SEDEFED
kado




YENI BAYILERIMiZz

Kadoil yeni bayilerle
daha da giicleniyor

Turkiye'nin dort bir yaninda actigi istasyonlarla tiiketicilere hizmet veren Kadoil, bliyime hedeflerine
2015'te de hiz kesmeden devam ediyor. Kadoil’e yeni katilan bayiler, Kadoil'in glivenilir ve samimi bir durus
sergilemesinin yani sira, bayisinin arkasinda durmasindan memnun.

ONUR PETROL - ISTANBUL ONUR OZALP
“Kadoil, digerlerinden
bir adim 6nde”

Kisaca sektérdeki gecmisinizden ve sirketinizden bahseder misiniz?

Ailem 50 yildir bu sektoriin icinde. Akaryakit istasyonu isletmeciligi bizde
dede meslegi. Mardin'in en eski akaryakit bayilerinden birinin isletmeciligi ile
basladik. Su an ben tictinci nesilim. Babam Kerim Bey 30 yildir istanbul'da
akaryakit sektoriinde faaliyet gosteriyor. Ben de kictkligtimden beri pompa,
yikama yaglama gibi istasyonda yapilan islerin tim kademelerinde yer aldim.
Bu istasyonla babamin himayesi altinda ve onun tecriibelerinden yararlanarak
yavas yavas isletmecilik yapmaya basladim. Isin cekirdeginden yetistigim

icin kendimi bu konuda ¢ok sansli hissediyorum ve isimi zevk alarak, severek
yaplyorum.

Sizce sektérde Kadoil'i iistiin kilan 6zellikleri
nelerdir?
TecrUbeli ve dirtst yonetim kadrosu, her zaman

bayisinin arkasinda duran, iletisime acik ve ¢ozim odakli

bir sirket olmasi Kadoil'i diger dagrticilardan bir adim 6ne geciriyor.

Kadoil ile ne zaman calismaya basladiniz. Hangi 6zellikleri Kadoil'in bayisi
olma kararinizda etkili oldu?

Kadooglu ailesi ile tanisikligimiz daha eskiye dayanir, fakat benim isletmecilikte
ilk tecribem 2015 yil basinda Kadoil ile olmustur. Kadoil, kisa zaman icinde
emin adimlarla cok buytk ilerleme kaydetmis bir sirket oldugu icin birlikte
calismaktan mutluluk duyuyorum.

Eklemek istediginiz bir sey var mi?
Basta Tarkan Kadooglu olmak Uizere sirket yoneticilerimize ve ttim Kadoil
ailesine tesekkdr eder, basarilarinin devamini dilerim.

ATAK TAVUKCULUK ~KONYA MUFIT KOKOGLU
“Kadoil ile calismaktan
cok mutluyum”

Kisaca sektordeki gecmisinizden ve sirketinizden bahseder misiniz?

1954 Tokat dogumluyum. Evli ve 3 cocuk babaslyim. 18 yasindan beri ticaretle ugrasmaktayim.
1978 yilinda Selcuk Universitesi Mimarlik Fakultesi'nden mezun olduktan sonra, Konya'da ticarete
devam ettim. Petrol istasyonum haricinde Konya'da iki adet tavuk ve yumurta cifligi, celik dokim
fabrikasi ve plastik fabrikalarim var.

Kadoil ile ne zaman calismaya basladiniz?
2014 yilinda yakin bir dostumun tavsiyesi tizerine Kadoil ile gérlismelere basladim. Basta middirlerimiz ve st dlizey yoneticilerinin samimi
ve durist yaklasimlarinin yani sira Kadoil'in hizla byUyen bir sirket olmasi bunda etken oldu.

Sizce sektdrde Kadoil'i iistiin kilan 6zellikleri nelerdir?
Oncelikle sunu belirtmeliyim: Ben sanayiciyim. Bircok sirket ile farkli ticaretlerim oldu. Kadoil'in ¢c6ztim odakli, verdigi sz tutan, ikmal
noktalarinda sikintisi olmayan ve en énemilisi bayisinin yaninda olmasi benim icin énemli bir etkendir. Piyasa kosullarina gore; bize diger

firmalar ile rekabet etme imkani saglamasi ve Mersin'de bulunan dolum tesisine sahip olmasi Usttin 6zellikler.

Eklemek istediginiz herhangi bir sey var mi?
Kadoil ile calismaktan ¢ok mutluyum. Inaniyorum ki sirketimizin blyUkligu ve bizlerin destegi ile Konya'da bircok noktada yeni Kadoil bayileri olacaktr.
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ARD PETROL - ADANA
MEHMET OZSOY

“Satislarimiz
Kadoil ile artista”

Kisaca sektordeki gecmisinizden ve sirketinizden bahseder misiniz?
Akaryakit sektoriinde 2010 yilindan beri faaliyet gosteren firmamiz,
koydugu satis hedeflerini Kadoll ile birlikte aylik bazda stirekli
artirmakta ve hedeflerini tahminlerimizden énce yakalamistir.

Kadoil ile ne zaman calismaya basladimiz? Kadoil bayisi olma
kararinizda ne etkili oldu?

Kadoil markasiyla firmamizin kurulus tarihinden itibaren calismaktayiz.
Kadoil'in Turkiye genelinde isim yapmis olmasi, firma calisanlarinin ve
bolge midurlerinin islerinde profesyonel olmasi bizi cezbetmistir.

Sizce sektérde Kadoil'i iistiin kilan 6zellikleri neler?
Urtin alma surecindeki hizlilg), iletisim agi ve ¢oziim odakli olmasi.

Eklemek istedikleriniz...

Kadoil olarak sattigimiz yakitlarin diger dagitim firmalariyla es deger
olmasi, satis basarimizi bir kat daha artirmistir. Yeni cagin tecribe ve
teknoloji cagl oldugunu distintrsek, Kadoil'in bu konudaki basarisinin
dikkate deger olmasi bizi mutlu etmektedir. Kadoil'in bayisi olarak
kendimizi sansli ve 6zel hissediyoruz.

RAMOIL - MERSIN RAMIZ HOCAOGLU

“lyi ki buradayim”

Kisaca sektordeki gecmisinizden ve sirketinizden bahseder misiniz?
Yaklasik 30 yildir akaryakit sektértinde Mersin sehir icinde 4 adet
istasyonumuzla faaliyet gdstermekteyiz. Sirketimiz baslangictan beri, hep
musteri odakli calismakta ve bu dogrultuda her tirli 6zveriyi gbstermektedir.

Kadoil ile ne zaman calismaya basladiniz? Hangi 6zellikleri Kadoil'in bayisi
olma kararinizda etkili oldu?

Kadoil ile yaklasik 2 aydan beri calismaktayiz. Biz yillarca Petrol Ofisi bayiligi
yaptik. Onlar icin bayinin cok dnemi yoktu. Bayiye sanki yabanciymis gibi
davranirlardi ve onlara ulasmamiz cok zordu. Dertlerimizi dinlemezlerdi.
Ancak Kadoil ile tanistiktan sonra Yonetim Kurulu Baskan’'ndan Saha
MudUrt'ne kadar olan her departmaninin tek bir viicut gibi calismasi, 6zellikle
Baskanimiz'in esnafliga bakis acisi, Kadoil bayisi olmamda etkili olmustur.

Sizce sektorde Kadoil'i iistiin kilan 6zellikler nelerdir?

Kadoil, patron sirketidir. Ancak cok profesyonel bir kadroyla esnaf
zihniyetin birlesmesi sonucunda; hizli ve dogru kararlar alabilmeleri,
ticareti benim gibi mUsteri odakli yapmasi, bu konuda her turlt ¢6zUmu

FIDAN - AFYON
VAHAP FiDAN

“Dogru bir karar
verdigimize inantyoruz”

Kisaca sektérdeki gecmisinizden ve sirketinizden bahseder misiniz?

Bu sektérde heniiz yeniyiz. Fidanlar orman Grlnleri olarak 50 yillik bir firmayiz.
Faaliyet alanlarimiz; kereste, otel isletmeciligi, PVC & aliminyum dograma
imalath ve akaryakit isletmeciligi.

Kadoil ile ne zaman calismaya basladiniz? Hangi 6zellikleri Kadoil'in bayisi
olma kararinizda etkili oldu?

19 Mart 2015'te Kadoil bayisi olduk. Turkiye'nin 6nde gelen markalarindan
oldugunu dustindigtimuiz Kadoil bayiligimiz, dost tavsiyesiyle gerceklesti.

Sizce sektérde Kadoil'i iistiin kilan 6zellikleri nelerdir?
Hizli ve strekli gelisim icin yatinma 6énem vermesi.

Eklemek istediginiz herhangi bir sey var mi?

Kadoil bayisi olmakla dogru bir karar verdigimize inaniyoruz. Sektorde yeni
oldugumuz icin bolge midirimuzin her konuda bize destek vermesinden
dolayi sayin Habil Tuna'ya stkranlarimizi sunariz.

Uretebilmeleri, 6zellikle Tarkan Bey'in ve
kadrosunun bayileriyle olusturdugu mdthis sinerji,
Kadoil'i tsttin kilmaktadir.

Eklemek istediginiz herhangi bir sey var mi
Eminim ki Kadoil'i sektérde cok iyi noktalara hep beraber tasiyacagiz.
CUnkU bu sirkette boyle bir vizyon ve enerji var. Ve diyorum ki hiz
kesmeden yolumuza devam edecegiz. lyi ki buradayim.
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YENI BAYILERIMiZ

YUREKLI PETROL - KASTAMONU ERTUGRUL AKYUREK
“Kendimizi Kadoil'e yakin goriiyoruz”

Kendinizi ve firmanizi tanitir misiniz?

1971 Ordu dogumluyum. Uludag Universitesi Ekonometri Balimina
bitirdim. 2002'de Karadeniz Tipgaz'a satis personeli olarak basladim.
Firma sahibi rahmetli Hakki Yilmaz ile beraber calisarak onun
tecrtibelerinden faydalandim. Halen Karadeniz Tipgaz da (LPG Ulusal
dagitici firmasi) genel satis maidurligiine devam etmekteyim. Firmamiz
35 yildir Karadeniz Bolgesi'nde ttpli gaz, 1998'den beri de otogaz
faaliyetinde bunuyor. Ayrica Samcelik markasi ile araclar icin LPG tanki
Uretiyoruz.

Kadoil ile ne zaman calismaya basladiniz? Hangi 6zellikleri Kadoil’in
bayisi olma kararinizda etkili oldu?
Kadoil ile 2015 yilinda bayilik anlasmasi yaptik. Kurumsal ve sektorde

daima biytme hedefinde olan Kadoil, bayisini anlayan bir yénetime
sahip. Bu, tercih sebebimiz olmustur.

simdilik LPG dagitim konusuna girme dUstncesi olmadigini belirtti.
Sizce sektorde Kadoil'i iistiin kilan 6zellikleri neler? Hatta bazi yeni bayiliklerin LPG tercihi konusunda Karadeniz Tiipgaz'a
Geng ve dinamik bir yonetim kadrosu ve daima hedefleri olan bir yonetim  yonlendirilmesi tavsiyesinde bulundu. Bizler hem bayi hem de LPG
anlayisina sahip olmasi firmamizi diger firmalardan Gsttn tutan en énemli dagiticisi olarak Kadoil'i kendimize cok yakin goriiyoruz. Bircok
ozelligidir. birokrasiyi kolayca asabiliyoruz.Sorunlarimizi karsilikli given esasina

dayali olarak telefonla da ¢ozebiliyoruz. Kadoil markasina, calisanlarina
Son olarak eklemek istedikleriniz... ve yonetimine gliveniyoruz. Kadoil'e daha bircok yerde bayilik yapmak
Akaryakit tercihimiz Kadoil'dir. Clinkl 6ncelikle Kadoil Genel Mudr icin arastirmalarimiz devam ediyor. Dénem dénem yonetici arkadaslarla
Yardimcisi Volkan Bey'le yakin arkadasligimiz sayesinde yonetim kurulu bir araya gelerek degerlendirmelerde bulunuyoruz. Kendilerinin bize

baskanimiz Tarkan Bey ile de tanisma firsati bulduk. Tarkan Bey gostermis oldugu ilgiden dolayi tesekkur ediyoruz.

MESUT ONAR PETROL - KAYSERI MESUT ONAR
“Kadoil, disiplinli, sistemli ve prensipli”

Sektordeki gecmisinizden ve sirketinizden bahseder misiniz?

1957 Kayseri Pinarbasi dogumluyum. Evliyim ve 3 cocuk babasiyim. ilk, orta
ve lise 6grenimimi Pinarbas’'nda tamamladim. Sekttrde cok eskiye dayanan
gecmisimiz var. 1962'de babamizin kurdugu istasyonumuz, 20 yil Shell, 24 il
Petrol Ofisi, 8 yil da Petrotlrk olarak faaliyet gosterdi. 2015'in basindan itibaren
de Kadoil bayisi olarak musterilerimize hizmet vermekteyiz.

Kadoil'in bayisi olma kararinizda ne etkili oldu?

Petrol sektoriindeki yillardir stiregelen tecriibelerime dayanarak, Kadoil'in disiplinli,
sistemli ve prensipli calisma seklini benimseyerek ve petrol sektoriinde hizla
buylmesi, karar vermemde etkili olmustur. Ayrica sirket yetkililerinin samimiyet,
ilgi ve alakalari da bu konuda karar vermemde yardimci olmustur.

Sizce sektérde Kadoil'i uistiin kilan 6zellikleri neler?
Kadoil'in gliclti finansal yapisi ve sektorde giderek biytmesi; diger dagitim firmalarina gére Usttin 6zellikleridir. Sehir
merkezlerinde bayi sayisinin giderek artmasi yine arti 6zellikleridir.

Eklemek istediginiz herhangi bir sey var mi?

Dagitim firmalarinin gliven veren bayilerine limit ve vade acisindan destek vermelerini istiyorum. Kadoil, bize bu konuda
cok yardimci oluyor.
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SAK TICARET - KONYA [ TN
METIN SAK (W \5

“Samimi, diiriist,
guvenlllr ve seffaf”

Kisaca sektordeki gecmisinizden ve sirketinizden bahseder misiniz?
Bir aile sirketiyiz. Petrol Ofisi ve Euroil bayiligi yaptim. Aksehir'de
Aygaz Bayiligi'nin yani sira Coca Cola ve Efes Pilsen Bolge Bayiligi'ni
yapmaktayiz.

“lgi, diiriistliik -
ve sayginhgi tercih ettik”

Kisaca sektordeki gecmisinizden ve sirketinizden bahseder misiniz?
2003 yilinda Petrol Ofisi ile baslamis oldugumuz hizmete, 2006'da
Gulf, 2011 yilinda Soil sirketleriyle devam ettik ve bugline kadar

Kadoil ile ne zaman calismaya basladiniz? calistik. 2015 yilinin mart ayi itibariyle ise Kadoil ile devam etmekteyiz.

2015 yilinda Kadoil ile calismaya basladik. Daha ¢nce ikmal noktalarinda
ve muhatap bulmakta cok biyk sikintilar yasadik. Kadoil'in gésterdigi
samimiyet ve dirdstlik ailemizi etkiledi. Ayrica sézlesmede vermis
olduklarr sézleri protokole yazmalari ne kadar seffaf olduklarinin kanitidir.

Hangi ozellikleri Kadoil'in bayisi olma kararinizda etkili oldu?
Bayiliklere olan ilgileri, dtrUstlUkleri, anlasma kurallarina mutabik kalislari
ve sayginliklari bayilik almamizda etkili olmustur.

Sizce sektérde Kadoil'i iistiin kilan 6zellikleri nelerdir?
Tarkiye'nin en biyik 10 firmasindan biri olmasi. Bankalar ile bayilerinin
menfati dogrultusunda anlasmalar yapmasi. Glivene dayali ticaret.

Sizce sektérde Kaoil'i iistiin kilan 6zellikleri nelerdir?

Bolge ve saha mudurlerinin bizlere olan ilgisi, idaresi, durstligu, ve
sayginligi bizim icin degerli..

Eklemek istedikleriniz...

Yillar sonra sektoérdeki en dogru secimimiz Kadoil ile anlasmak oldu.
Bunun icin saha midutriimaze ve diger yoneticilerimize tesekkir ederiz.

Eklemek istediginiz herhangi bir sey var mi?
Bayimize gostermis oldugunuz ilgi ve alaka icin tesekkir eder isinizde ve
hedefinizde Allah'tan kolaylik dilerim.

ALTINOKLAR PETROL - KONYA iISMAIL ALTIOK

“Kadoil ile para kazanmaya
basladik”

Kisaca sektordeki gegmisinizden ve sirketinizden bahseder misiniz?

Yaklasik 21 yil Petrol Ofisi bayiligi yaptim. Uzun yillar nakliye isleri ile ugrastim. Simdi
ise torunlarimla birlikte akaryakit istasyonlarimiz ve Lassa firmasinin ligin bayiligini
yapmaktayiz.

Kadoil ile ne zaman calismaya basladiniz? Kadoil bayiligi kararinizda ne etkili oldu?
2015 yilinda Kadoil ile calismaya basladik. lyi ki baslamisiz. Kadoil ile calismaya
basladigimiz gtinden beri para kazanmaya basladik. Vermis olduklari tiim sozleri tuttular. Her zaman yanimizda oldular. Onceki
calistgimiz sirketin mtdurlerini gérmedik bile ama Kadoil en ufak sorunumuzda bile hep yanimizda oldular. Gériismelerimizin basinda
tek istasyonumuzu verecektik, ama glivene dayali ticareti gordikten sonra diger istasyonumuzu da gondl rahatligr ile Kadoil'e verdik.

Sizce sekt6rde Kaoil'i Usttin kilan 6zellikleri nelerdir?
Kadoil'in blytik firma olmasi, televizyonda reklamlarinin cikmasi, bankalar ile yapilan anlasmalar, diger firmalardan Usttn kilan 6zellikleridir.

Eklemek istedikleriniz...
Kadoil ve sirketimiz arasinda olusan bu gonulbagimizin uzun yillar sirmesini dileriz.
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BILIRKiSi

Perakende alanina yonelik gelistirdigi projelerle adindan s6z ettiren Boyner Grup, bilgi
teknolojisi ve lojistik alaninda yaptigi yatirimlarla blydyor.

TURKIYE'NIN TECRUBELI IS KADINI

UMIT BOYNE

oyner Grup’un yeni yatirnmlarindan ve hedeflerinden Kadooglu Holding ile ilgili gorislerinizi
bahseder misiniz? alabilir miyiz?
Grup tum perakende formatlarinda yatirimlarina devam edecek. Kadooglu Holding bir aile sirketinden hizli bir hamleyle kurumsal
Bilgi kullanimi teknolojisine, lojistik altyapisina biylk yatinmlar yaplya gecisi basariyla géturtyor. Geng aile bireylerinin egitime ve
yapiyoruz. Bunlarin karliigimiza ve piyasa payimiza olumlu etkileri olacak. tecrlibe kazanmasina da 6nem verilmesiyle birlikte kadronun hizla
profesyonellesmesini, deger yaratan bir miessese olarak strekli
2010-2013 yillan arasinda TUSIAD’In Yénetim Kurulu Baskanligr'ni kilacagina inanryorum.

ylriittiiniiz. Gorev siirenizde kadin olmanin herhangi bir glicligtnti
yasadiniz mi?

Hayir kadin olmanin bir zorluguna rastlamadim; ama Turkiye'de bagimsiz ve
tarafsiz bir sivil toplum 6rgUtt liderligi yapmak mithis bir hayat tecriibesi.
Cok konuda bilgi sahibi olmaniz, inisiyatif alabilecek kadar da kararli olmaniz
gerekebiliyor. Bunun gerekliligi kadin veya erkek farketmiyor.

Birgok vakfin y6neticiligini de yapiyorsunuz, kurucusu oldugunuz
KAGIDER'in sizin icin 6nemi nedir?

KAGIDER, kadin girisimciligi gelistirmek tizere kuruldu; ama kadin
girisimciliginin 6ntindeki engellere baktiginizda egitimden, sosyal
gelisime, kadindan toplumun beklentilerine kadar Tirkiye'de kadin
sorununun tim vehcelerini ele aliyorsunuz. KAGIDER'i bu anlamda cok
degerli buluyorum.

Boyner Grup’un sosyal sorumluluk projelerinden kisaca

bahseder misiniz?

Biz gerek ‘Nar Taneleri’ projemiz, gerek ‘Kadinlar GUn(’ iletisimlerimiz,
gerekse farkli derneklere verdigimiz gonulll destegiyle ‘kadin’ konusunda
duyarlilik ve zihinsel bir dontsim yaratmaya gayret ettik. Ayrica eylilden
itibaren yenilikciligi one c¢ikaran sosyal girisimci projeleri destekleyen yeni . - S

bir projeye basliyoruz. . . . N
UMIT BOYNER KIMDIR?

Tarkan Kadooglu, TURKONFED'in Baskani oldu, bununla ilgili

duslincelerinizi alabilir miyiz?

Tarkan Kadooglu'nun duyarli, yenilikci, demokratik kiltiire 6nem

1985 yilinda Rochester Universitesi'ni bitirdi ve bankacilikla is
hayatina basladi. 15 yildir Boyner Grup'ta yénetim kurulu Gyesi.
L Tty - . K AT Ayrica Euler Hermes'in de yonetim kurulu Gyesi ve UniCredit'in
veren bir sivil toplum lideri olacagina inaniyorum. Ayrica ozellikle danisma kurulu tyesi. 2010-2013 villari arasinda TUSIAD Yonetim

bolgesel kalkinmadaki farkliliklarin giderilmesi acisindan énemli bir
ufuk acabilecegini, bunun icin donanimi ve tecriibesi oldugunu da
dustntyorum.

Kurulu Baskanligi yapti. Biri 27, digeri 19 yasinda 2 oglu var.
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ize kendinizden kisaca bahseder misiniz?

1957 senesinde Deniz Harp Okulu’ndan mezun oldum.

Tazminatimi 6deyip askerligi biraktiktan sonra 1958 yilinda

petrolctlige basladim. Daha 6nceden tankerler yoktu, benzin
ficlyla geliyordu ve biz de kovalarla tasiyorduk. Cok zor zamanlar gecirdik.

Cocukluk yillarinizda gelecege dair ne gibi hayalleriniz vardi?
Beni bu ise tesadufler sirtkledi. Aslinda deniz subayi olmak istiyordum.
Ancak sonra ticaretle ugrasmaya basladik.

Hayattan bugiine kadar edindiginiz en 6nemli tecriibeyi anlatir misiniz?
Akaryakit sektortine ilk kez 1955 yilinda girdik, o glinden beri devam
ediyoruz. Benim zamanimda s6ziin sadece agizdan ¢ikmasi yetiyordu
ama glndmuzde bu kayboldu. Ticaret de degisti zamanla ve dogrusunu
isterseniz bu ticaret tarzi bize hitap etmiyor. Eskiden senet ya da cek
yoktu.

Isiklar bugtinlere nasil geldi?

1954 yilinda rahmetli babam bir bayilik aldi. O zaman tanker yoktu. Yakit,
Cubuklu deposundan ficilarla, tenekelerle gelirdi. Bu sekilde basladik.
ilerleyen zamanlarda isimiz diizeldi. Yakiti tankerlerle getirmeye basladik.
Yillarca bu isi yapmaya devam ettik. Gectigimiz yillarda ise Tirkiye piyasasi
degisti.

Kadoil bayisi olmaya karar veris siirecinizi anlatir misiniz?

Kadoil'den bir arkadas ziyaretimize geldi. Bize bazi sartlar sundu ve bunlar
bize uygun geldi. Bdyle olunca da Kadoil bayisi olmaya karar verdik. Baska
dagiticilardan da ziyaret aldik ama en uygun teklifi Kadoil verdi. Sonuc
olarak 2012 senesinde Kadoil bayisi olduk.

Kadoil bayiligi size nasil avantajlar sagladi? Ne gibi seyler kazandirdi?
Fiyat avantaji sagliyor. Musteri potansiyelimizi artirdi ve mUsterilerimizi
cesitlendirdi. Boyle olunca satislarimiz da artt.

Miisterilerinizden Kadoil ile ilgili hic yorum ya da goriis aldiniz mi?
Musterilerimiz ilk basta, markayi tanimadiklari icin, sipheyle yaklastilar.
Musterilerimize belgeler sunduk ve boyle olunca Kadoil ile ilgili 6nyargilari
yikildi. Artik masteriler de alisti ve glivenle aliyorlar.
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BAYILERIMIZiN SESi

Her isin zor ve keyifli yonleri vardir, sizinkiler neler?

Zor yanlarindan bahsetmek gerekirse; “ayakci” diye tabir ettigimiz toptanci
bayiler var. Boyle yapip daha dusuk fiyat verince elimizden mUsterileri
aldilar. Devaminda da bizim islerimiz bozuldu. Ornek vermek gerekirse,
yatirimei bayi oluyor ve o sene 1 milyon dolar aliyor. Urtintint de
satabilmek icin fiyatini kirtyor. Bu nedenle ihalelere giremez olduk.

Esinizle ne zaman tanistiniz ve kendisiyle kag yildir evlisiniz?
1965 senesinde evlendik ve evliligimiz hala devam ediyor.

Aile yasantinizdan kisaca bahseder misiniz? Esinizle ortak yonlerinizi
anlatir misiniz?

Artik yaslandik, arada bir yemege cikiyoruz. Paylastigimiz tim mutluluklar
bizim ortak yonimuz. Burada, Bartin'da, hanimlar bulusup kendi aralarinda
bazi etkinlikler yaparlar.

Bos vakitlerinizde neler yapmaktan hoslanirsiniz?

Hobiniz var mi?

Zaman zaman arkadaslarim geldiginde onlarla tavla oynariz. Saglk
problemlerinden dolayi, hobilere fazla vakit ayiramiyorum.
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Bartin'in en meshur yénlerini anlatir misiniz?

Baligin yani sira kavurmali pide ve mantisi cok meshur... Buraya geldiginizde
Amasra, Cakraz ve inkumu’nu gérmeden gitmemelisiniz. Mugada ise ziyaret
edilmesi gereken bir baska ver...

Gelecekle ilgili hayalleriniz neler?
Kadoil ile calismaya devam ederek musteri memnuniyetimizi stirdirmeyi
istiyoruz.

Kiymet Isik

Esinin daima yaninda...

Hayat benim icin sakin geciyor.

Sabahlari kalkinca bir saat yiirtyiis yapryorum.
Yiirliylisten déniince de kahvaltimi yapip TV
izlemeye koyulurum. Saat 11 gibi komsularimla
sabah kahvesi iceriz.

40 senedir her carsamba gilinii goristugimiiz
bir grubum var, onlarla bulusuruz ve her hafta
birimizin evinde misafir oluruz. Hatta genclik
zamanlarimizda beyler de gelirdi aksam
yemegimizi de birlikte yer sohbet ederdik.

Haftada iki yahut li¢ glin spor yaparim. Ayda bir
glin de su anda kapali bulunan engelli dernek
grubumuzla altin glinimiiz oluyor. Daha 6nce
yardim sevenler derneginde yillarca calistim.
Seneler 6nce Dogruyol Kadinlar Grubu’'nu
kurduk. Uzun siire dernek faaliyetlerinde
bulundum.

Ev hanimiyim, bos vakitlerimde her konuda
kitap okumaya 6zen gosteririm. Ayrica ingilizce
de calisiyorum.
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5 KADOOGLU

HOLDING

Unyesindeki sirketlerle devler arasinda yer alan
Kadooglu Holding'in istanbul'da diizenledigi
geleneksel iftar yemegine 1500'tn Uizerinde davetli
katildi. Yenibosna'da Cargah Restoran'da gerceklesen
iftar yemegine Kadooglu Holding Onursal Baskani

Cemal Kadooglu, Kadooglu Yonetim Kurulu Baskani

Tarkan Kadooglu ve Kadooglu ailesinin yani sira; aralarinda
Kadooglu'nun is ve ¢c6zim ortaklari, Turkiye'nin nde gelen is,
siyaset dlinyasindan bircok isadami, milletvekili, sivil toplum
érgutleri yoneticileri ve TURKONFED’e bagli derneklerin

Tarkan Kadooglu,

Kadooglu’nun =e=s=
m geleneksel iftar yemegi

misafirlerini kapida Kkarsilad1.

stlarla biraray2 ile getirdi.
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Tarkan KadooglW:

Kadooglu’nun
geleneksel iftar
yemegine, is, sanat ve
siyaset diinyasindan
1500’tin Gzerinde
davetli katild.

baskanlari gibi cok sayida davetli katilim gdsterdi. Kadooglu
Holding ve TURKONFED Yénetim Kurulu Baskani Tarkan
Kadooglu ve Kadooglu Ailesi, Kadooglu Holding'in geleneksel
iftarina tesrif eden konuklari kapida karsiladi. iftar yemeginde
kisa bir konusma yapan Tarkan Kadooglu, kiiskinltklerin

son buldugu ve bereketi beraberinde getiren Ramazan ayi
vesilesiyle dostlarla biraraya gelmekten duydugu memnuniyeti
dile getirdi. Birlik ve beraberligin tim Ulkede yasanmasini
arzuladigini belirten Kadooglu, iftara katilanlara kendisi ve sirketi
adina tesekkdr etti.

e
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Yogun bir katiimin oldugu iftr

disariya da masalar kuruldy, yemeginde
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YAKIN PLAN

KUSURSUZ BiR TOP MODEL:

Times Meydani'nda asili bir
bilbord reklamiyla ismini
duyurmayi basaran Lima,

1998'de yer aldig1 Victoria's

Secret defilesiyle diinya capinda

Un sahibi oldu.
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KYARISMASINDA KESFEDILDI

driana Lima’nin modellik yolundaki kariyer yolculugu 12 Haziran
1981 tarihinde diinyaya geldigi Brezilya'da basliyor. Bu yolculukta
ailesinin blylk destegini almis. Ailesinin, daha dogrusu annesinin cok
korumaci oldugunu soyleyen stiper model, buna ragmen annesinden
cok blyuk destek gordigunin altini giziyor.

URKEK VE CEKINGEN

Brezilyali model, 2000 senesinde Victoria’'s Secret Melegi olduktan
sonra dinyaca taninmaya basladi. Adriana Lima, ajansa ilk gittiginde
cok utangac oldugunu anlatiyor. Ancak daha sonra annesinin
kendisini tesvik etmesi sayesinde isi alabildigine dikkat cekiyor.

KARIYERININ ZIRVESINE DOGRU...

Kariyeri basarilarla dolu olan stiper model, ortaokul caglarinda bircok
glizellik 6duli almasina ragmen, aslinda hicbir zaman bu meslegi
yapmay! distinmedigini her firsatta dile getiriyor. Ancak ¢ok sevdigi

ve bir model olmak isteyen arkadasini yalniz birakmamak icin
basvurdugu yarismaya davet edildi ve bu yarismada da birinci oldu.
Bu noktadan sonra ise belki de hic hayalini bile kurmadigi bir yasam
strmeye basladi. K¢tk yastayken katildigl Ford “Supermodel of
Brazil” yarismasinda birinci olan Gnlt model Adriana Lima, U¢ sene
sonra ise Elite Model Management ile bir anlasma imzalayarak

New York'a tasindi. 15 yasinda hic ingilizce bilmeden gittigi
Amerika'da ilk baslarda sadece “evet”, “hayir” diyerek ya da
cogunlukla gtlimseyerek iletisim kuruyormus.

EN FAZLA KAZANAN MODELLER iGINDE

Elite Model Management ile yaptigi anlasmadan sonra 2003 ila
2009 yillari arasinda Maybelinne kozmetik firmasinin da sdzcl
modeli oldu. 2012 senesinde ise Forbes Dergisi'nin en fazla kazanan
modeller listesinde, senelik yaklasik 7,3 milyon dolarlik kazanciyla,
dordlncd sirayi aldi. 2013 ve 2014 yillarinda ise 8 milyon dolarlik
kazanciyla bu listede sirasiyla Gclinct ve ikinci siraya ytkseldi.

OYUNCULUGA ATILAN ADIM

ABD’de stper model olarak tin yapan Lima, oyunculuk tekliflerini de

degerlendiremyi ihmal etmemis. Ancak dncesinde aksanini diizeltmis.

2001 senesinde Mickey Rourke ve Forest Whitaker'in da bulundugu
bir kisa filmde ilk kez rol alan Lima, daha sonra 2007 senesinde

tim dinyada cok sevilen “How | Met Your Mother” dizisinin bir
bélimde de kendi olarak kamera karsisina gecti. 2008 yilinda da
Amerikan TV'lerinde yayinlanan “Cirkin Betty” dizisinde “Betty”
olarak hayranlarinin karsisina ¢ikti. Bunlarin yani sira, 2013’te Robin
Williams'in da oynadigl bir dizide, yine kendisi olarak goriinmust.
Guzel modelin oyunculuk konusunda bazi planlari var.

LOSEMILI COCUKLAR iCiN ‘VAR MISIN? YOK MUSUN?'
Adriana Lima dogdugu Ulkede yoksul bir cocukluk gecirmis.

BUyUdagu yerin cok fakir bir yer oldugunu aktaran giizel model,
cocukken oyun arkadaslarinin bircogunun yetim oldugunu sdyltyor.
Lima, Birezilya'da, yetimlerin sokakta yasamlarini engelleyebilmek
icin yetimhanelerin yapilmasina destek veriyor. “Brezilya'da nereye
bakarsaniz bakin hamile kadinlar gorirstintiz” diyen Lima, burada

soyllyor. Para kazanmaya basladiktan sonra sosyal sorumluluk
projelerinde de gérmeye basladigimiz glizel model, Brezilya'ya her
gittiginde yoksul cocuklara vermek icin kiyafetler aliyor. Turkiye'de
katildigi “Var misin? Yok musun?” yarismasindan kazandigi 6duld de
|6semili cocuklar yararina bagislamisti.

EVLILIK HAYATI

Diger modellere kiyasla daha az calkantili bir 6zel hayati olan stper
model, 9 aylik iliskinin ardindan Sirp NBA oyuncusu Mark Jaric ile
Haziran 2008'de nisanlandi. Cift, 2009'da Sevgililer Giini'nde diinya
evine girdi. Daha sonra Lima'nin Sirbistan vatandashgina basvurdugu,
ancak bu basvurunun kabul edilmedigi aciklandi. Ciftin bu evlilikten,
Valentina (15 Kasim 2009) ve Sienna (12 Eyltl 2012) isimlerinde iki
kiz cocugu dinyaya geldi. Ancak sUrpriz bir kararla 2 Mayis 2014
tarihinde cift, bes senelik evliligin ardindan, ayrildiklarini acikladi.
Lima, tim dinyanin dikkatini cekmeyi basarabilmis, basarili ve

glizel bir model. Kendisini 6rnek almak isteyenleri dogru bir sekilde
yonlendirmeye cabaliyor. Samimiyetinden ve acik sozltliginden,
kisacasi karakterinden asla 6diin vermiyor.

GENCLERE MESA)J
Lima, kendisi gibi modellik yapmak isteyen genclere su mesaji veriyor:
“Ne istediginizden ve kendinizden emin olun. Moda, sadece giizellik

demek degildir. Aslina bakarsaniz kizlarimin bu isi yapmalarini istemem,

ama eger gercekten kararlilarsa 18 yaslarindan sonra elimden onlari
desteklemekten baska bir sey gelmez.”

herkesin, 6zellikle de fakir ailelerin, tek yapabildiginin “cocuk” oldugunu




BAYILERIMiz

“Kadoil’in biiylime ivmesini
bolgemizde de artirdik”

Sektordeki 80 dagitim sirketinin icinde Kadoil'in 9. sirada yer aldigini vurgulayan Anadolu Bolgeler
Muduru Oktay Leblebicioglu, ilk tercih edilen sirket durumuna gelmeyi hedeflediklerini belirtiyor.

6lgemiz; Dogu Karadeniz, Bati Karadeniz ve Orta Anadolu’nun
bir bolimind kapsiyor. Dogu Karadeniz'de Trabzon, Rize,
Artvin, Gimushane ve Giresun; Bati Karadeniz'de Sinop, Ordu,

Samsun, Corum, Amasya ve Tokat illerimiz mevcut. Orta Anadolu

bdlgemiz iki bolimden olusuyor; birinci bolimde Ankara,

Kirikkale, Kirsehir, Cankiri ve Kastamonu illeri, ikinci bolimde ise

Kayseri, Sivas, Yozgat ve Nevsehir illeri bulunuyor. Bélgemizde toplamda 22
tane il var ve timUnde faaliyet gosteriyoruz. 4 adet saha mudUr( ve bolge
mudUrG arkadasimiz bu illerden sorumlu. Ben de bélgeler madarlagimuzin
merkezi olan Ankara'da gérev yapryorum.

HEDEF iLK 8

Bolge olarak en buyik hedefimiz, hizla biytyen Kadoil'in bdylime ivmesini
bolgemizde de yakalamak. Icinde bulundugumuz sektorde yaklasik 80

tane dagitim sirketi var. Kadoil, bunlarin arasinda su anda 9. sirada yer
aliyor. 2006’nin sonunda faaliyete baslamis bir sirket olarak distndtguntz
zaman, 9 yilda yakalanan bu basari cok énemli... Sektérde uluslararasi by ik
oyuncularin oldugunu da dusinirsek, sektdrde 9. sirada bulunan bir sirketin
bu topraklardan cikmis olmasi da gururlandirici bir sey. Bu, bizim icin de
calisanlar icin de motive edici bir husus. Kadoil icin bu yeterli degil. Kadoil,
saglam sermaye yapisi olan, iyi yonetilen ve yetismis insan kaynagi olan bir
sirket. Bunlar Kadoil'in basarisinin temelini olusturuyor.
Bence Kadoil'in hedefi ve bizim de

en biyulk hedefimiz bu yilin ya da
ontmuzdeki yilin sonunda sektorde

ilk 8 sirket icinde yer alabilecek pazar
potansiyeline sahip olmak. Bu dnemli
cunkd fiyatr ilk 8 sirket belirliyor. Ayrica,
bulunmadigimiz illerde de markamizi
insanlarla bulusturmak istiyoruz.

Bu senenin sonuna kadar bayiliklerimizi
acacagiz. Uzun vadede de hedefimiz
Kadoil'i hem bayiler nezdinde hem de
musteriler nezdinde ilk tercih edilen sirket
durumuna getirmek. Ancak Kadoil zaten
sektorde tercih edilen bir sirket.

Bu, sektordeki konumuyla da ortada.
2015 yil hedeflerimiz iki ana boltimden
olusuyor. Birincisi; satis hacmi hedefimiz,
ikincisi de yeni bayi kazanim hedefimiz. Bu yil icin 46 yeni bayi kazanim
hedefimiz var. Faaliyet gosterdigimiz tUm bolgelerde bayilikler agtik. Bu
bayiliklerin nitelikleri de 6nem arz ediyor, daha cok sehir merkezinde ve
hizmet kalitesi yUksek noktalarda bayilikler agmak istiyoruz. Satis hacmine
gelince; 2015 vili icin bir satis hedefi koyduk. Su anda bu belirledigimiz
satis hedeflerinin %3 tizerinde gidiyoruz. ilk 6 ay icinde bir miktar tizerinde
gerceklestirecegiz ve ikinci 6 ayda da bu boyle devam edecek. Yil sonu
itibariyle de satis hedeflerimizi gerceklestirmis olacagiz.

GUCLU FINANSMAN YAPISI

Kadoil'in rekabetteki en 6nemli avantajlarindan birisi, hizli karar vermesi.
Kadoil ayni zamanda cok dinamik ve cok hizli hareket ediyor. Bunlara ek
olarak cok gticlt bir finansman yapisi var. Bu bizi rekabette avantajli hale
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getiriyor. Bu nedenle sahadaki arkadaslarimiz
yerinde yonetebiliyorlar, hizli karar verebiliyorlar
ve problemleri oldugu zaman da bunlar cok
cabuk c¢ozilebiliyor. Esas rekabetci avantajimiz
ise bayilerimiz... Sahada rekabet ediyorsaniz,
bunu bayilerinizle gerceklestiriyorsunuz.
Kadoil bayileri de sirketine bagli, misteri memnuniyetini hedef edinmis iyi
isletmeciler. Bu sayede hem sirket hem de bayiler olarak rekabette cok hizli
hareket edebiliyoruz. Ayrica, sahadaki bolge mtdurd arkadaslarimiz cok uzun
senelerdir bu sektorde, hepsi cok yetkin arkadaslarimiz. Sahayi cok yakindan
izliyorlar, gelismeleri cok yakindan takip ediyorlar, 6nceden hareket ediyorlar
ve strekli bayilerle birlikte sahanin icindeler.
Ozetlemek gerekirse, rekabetteki en dnemli avantajlarimiz; hizli hareket
edebilmemiz, gliclt bayi yapimiz, gliclii sermaye yapimiz ve yetkin
insanlarimiz. Bence elbirligiyle bu sektorl, misteri memnuniyeti ve hizmet
kalitesi daha yiksek bir hale getirmeliyiz. Kadoil olarak, sektérde Uizerimize
disenleri yapiyoruz. Bayilerimize de sunu stylemek isterim; Kadoil, karsilikli
kazanma ilkesini prensip edinmis ve bayilerine para kazandirmayi hedef
edinmis bir sirket. Bu nedenle hep birlikte bu markayi daha iyi yerlere
getirmeliyiz.

“Miisteri cesitliligimiz artacak”

Dogu Karadeniz Saha Miid(irii

Ali Sandikci, Dogu Karadeniz'deki
bayi agini genisletmenin yani sira
misterilerini de cesitlendireceklerini
belirtiyor.

adoil'in bélgenizdeki glictinii nasil
degerlendiriyorsunuz?
Kadoil, zorlu bir bolge olan Karadeniz'de
endisini son 3-4 senedir ispat etmis
bir irma. Kulaktan kulaga Kadoil'in nami
glin gectikce daha da cok yayilmaya basladi.
Gecen sene 19 olan bayi sayimiz su anda 30'a
yUkseldi. Bu bélgede basari, Karadenizli olmayip
Karadeniz'i cok iyi tanimaktan geciyor.

Gegctigimiz yila gore bu senenin ilk 6 ayindaki
beklentilerinizi anlatir misiniz?

Bu soruyu gectigimiz yil sormus olsaydiniz

bayi sayisinda ve satis hacminde patlama olur
diyebilirdim. Ancak ne yazik ki gbriinmeyen bir
kriz s6z konusu, tavan fiyatin kalkmasi ve buytik
firmalarin buna bakis acisinin ister istemez
yatirimlari durdurdugunu dtstiniyorum. Bu
sUrecte biraz daha temkinli ilerlemekte fayda
gorlyorum. Bence herkes yerini koruyacak,
sadece kiictk kopmalar olacak. Bunlar da Kadoil
gibi gliclti firmalarin tercih edilmesini saglayacak.

Bolgedeki rekabeti degerlendirir misiniz?
Kadoil, stkisan bayisinin 6ntint aclyor, destegini
de esirgemiyor. Eger bayi sermaye anlaminda

“Amator ruhlu profesyonelleriz”

ac adet bayiniz var?

Bes ilden sorumluyum. Giimtshane'de 3,
Giresun'da 4, Trabzon'da 4 bayimiz var.
Sorumlu oldugum Artvin'de bayiligimiz
bulunmuyor ancak 2015 senesi icerisinde
Artvin'de de bir bayi agi olusturacagiz.

2015 senesi icinde en az 8 ya da 10 istasyon
daha ekleme hedefimiz var.

Kadoil'in bolgedeki potansiyeliyle ilgili neler
soyleyeceksiniz?

Bolgemizde Kadoill, iyi bir potansiyele sahip. Elit
noktalarda istasyonlari var. Ozellikle Trabzon
merkezde olmak Uzere cok kaliteli bayilerimiz
var. Bunlarin yaklasik islem hacmi aylik 2000
metrekUp civarinda. 2015 senesi icinde
ekleyecegimiz yeni bayilerle birlikte bunu 4000
metrekUp civarlarina ¢ikarmaktr.

Gelecek donemdeki hedefleriniz neler?

2015 yili igerisinde kurumsalliga biraz daha
onem vermek, bayi agimizi genisletmek ve
Kadoil'i musterilerimize bayilerimiz araciligyla
daha iyi tanitmak istiyoruz. Klictk araclar, ticari
taksileri ve hususi araclari da istasyonlarimiza
kavusturmak ve sonucunda da iyi bir potansiyel
elde etmek istiyoruz. Msteri profilimizi
gelistirerek daha ¢cok musteriye ulasabiliriz.

rUstUni ispat etmisse de 6niinde kesinlikle hicbir
engel olmuyor. Hep birlikte olusabilecek sikintilari
aslyoruz. Bir bayiyle anlasmissak ve sonrasinda
bir engel cikmissa, anlasmayi her dénemde revize
edilebilecek pozisyona taslyan bir aile sirketiyiz.
Biz bayilerimizi misteri gibi gdrmUyoruz,

aileden biri gibi gordigtimiz icin diyaloglarimizi,
gece glindUz fark etmeksizin, glindn her saati
sUrdurebiliyoruz.

Okuyuculara vermek istediginiz mesaj var mi?
Dergimiz hem bizim bayilerimize hem de

rakip firmalarin bayilerine ulasiyor. Dergimizi
incelediklerinde Kadoil'i tanimak icin saha
mudurlerimizle ya da bolge midurlerimizle
mutlaka irtibata gecmelerini tavsiye ediyorum.
Ailemizi de taniyarak hareket etmelerinde
fayda olacagini dustintdyorum. Baktiginizda 5
sene kisa bir stire aslinda, bu stirecte hicbir sey
kaybetmeyeceklerdir. Kadoil ailesini tanidiktan
sonra inaniyorum ki bu bes yillar on yillara hatta
20 yillara cikacakdr.

ilk on dagitim sirketi icerisindeyiz ve hedefi
olan bir firmayiz. GlictimUz, kapasitemiz ve
imkanlarimiz mevcut. Ayrica Kadoil, calisanina
oldugu gibi bayisine de sahip ¢ikan bir firma.

Kadoil'in bolgedeki avantajlari neler?

En blyuk artilarimizdan bir tanesi Kadoil'in
ulusal TV'lerde reklamlarinin dénmesi,
dergimizin Turkiye'deki tim istasyonlara,
yaklasik 12-13 bin civari, strekli gitmesi bizim
icin dnemli bir potansiyeldir. Ayni zamanda
biz, dolum tesisi olarak hem Trabzon'daki, hem
de Giresun Espiye'deki dolum tesislerinden
ikmal verebiliyoruz. Bu, bizi diger dagitim
firmalarindan bir adim 6éne geciriyor.

Okuyucularimiza iletmek istediginiz bir
mesajiniz var mi?

Kadolife okuyucularina bizi iyi takip etmelerini
oneriyorum. Gegenlerde Artvin'in bir ilcesinde
bir bayi adayiyla goristiim, aslinda oraya
sadece selam vermeye girmistim. Su anda

orasl farkli bir dagitim firmasiyla calisiyor. Fakat
kendisi, hicbir sekilde konulara maddelere
takilmadigini belirterek s6zlesmesi biter bitmez
Kadoil bayiligine gecmek istedigini belirtti.
Bunun artisinin ne oldugunu sordugumda,
ulusal TV reklamlarinin yani sira, dagitim sirketi
ayirt etmeksizin her istasyona dagitilan Kadolife
dergisinin bunda etkisinin blytk oldugunu
belirtti. Bu da gérdlgliniiz gibi bizim icin buytk
bir artidir, okuyucularimiz bizleri takip etmeye
devam etsinler.

Bat1 Karadeniz Bolge Mudiirii

Soner Sahin, tiim calisanlarin Kadoil'i
bir aile gibi goérdiigiinii ve zaman
mefhumu olmadan var giicleriyle
cahistiklarini soyliiyor.

kaded o




BAYILERIMiz

FATIH PETROL - ORTAHISAR/TRABZON
HUSEYIN SONMEZ

“Insanlar Kadoil'i
cok benimsedi”

Uc senedir Kadoil bayisiyiz. Bu is bizde baba meslegi... Ben su anda bayrag
devraldim. Bu noktada Kadoil ile birlikte oldugumuz icin memnunuz.

Daha 6nce buralarda duyulmamis bir isim olan Kadoil'i sektére tanittik.

Ve insanlar da bu ismi benimsedi. Artik insanlar Kadoil'i nerede gordrlerse
gorsunler indirimli Griin alacaklarini biliyorlar. Kadoil, bayilerini zor durumda
birakmamanin pesinde... Kadoil ailesinin icinde oldugumuz icin memnunuz.
Bundan sonra da Kadoil ile daha basarili olacagimiza inantyorum.

YUSUF GODEK PETROL - GORELE/GIRESUN YUSUF ATACAN

“Kadoil markasi
gliven veriyor”

Kadoil ile 2011 senesinde bayilik anlasmasi yaptik. Yakin bir zamanda 5 yillik daha sézlesme
imzaladik. Kadoil bayisi olduktan sonra islerimiz daha iyi oldu,
miisteriye daha fazla giiven veriyor. Onceki

bayiligimize kiyasla

daha iyi durumdayiz.

Kadoil bize cok olumlu

yaklastyor, bir sikintimiz

oldugunda cok kisa

slrede ¢ozUm Uretiyor.

Su ana kadar hicbir sorun

yasamadik. Bu ailenin bir

parcasl olmak gercekten

gurur verici.
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[\VA-SON PETROL
CARSAMBA/SAMSUN

ABIDIN SONKAYA

“Kadoil’in itibar
artiyor”

1994’ten beri sektoriin igindeyiz. Son 4,5 yildir Kadoil bayisiyiz.
Kadoil'in glclt bir irma oldugunu soyleyebilirim. Bize hi¢c mal sikintisi
yasatmadi, musterilerimize de malin kalitesi hususunda bir problem
olusturmadi. Diizgiin calisip para kazanmaya ugrasan bayilere destek
oluyorlar. Kadoil herkese bayilik vermemeye basladi. Bu da markalasma
adina bence iyi oldu. Bu anlamda da gliclenerek ilerliyor. Kadoil'in
durUst calisan bayilerine yaklasimi olumlu, bize de ayni sekilde.

ATAGUN PETROL - FATSA/ORDU KEREM SER]

- “Kadoil hep yanimizda”

Kadoil'i aile biiydklerimiz tercih etti. Turk asilli bir firma oldugu icin de gayet memnunuz ve gurur
duyuyoruz. Bes yildir Kadoil bayisiyiz. Kendi bolge mudurleri olsun, yoneticileri olsun sorunlarimizi
giderebilmek adina bizimle cok yakindan ilgileniyorlar. Bizce bu glizel bir avantaj. Simdiye kadar
herhangi bir sikinti yasamadik. Kadoil, bizi asla yalniz birakmiyor. Her tiirlt sorunumuzu cok kisa
strede ¢oéztime ulastiryor.




)2l BAYILERIMiz

SiNFOROLU PETROL - CAYELI/RIZE
MUHAMMET SINAFOROGLU

“Kadoil’e cabuk

ELIF PETROL - TOKAT \ | ”
SAHIN YILDIZ | | Isindik
. . 1996 yilinda araclara LPG montaji

yaparak bu ise basladik. 2010

“‘|' ) ) ; -
a kl nda n I I I senesinde de bir akaryakit ve LPG
. istasyonu actik. Bu noktadan sonra

4 5 sektdr hosumuza gitti. Ardindan

burayi aldik ve hizmete soktuk.

[ X (X ,’ :
go ruyo ruz . ' < ; : i isimizden memnunum ve 2014'(in
: d ! ¥ A o ) 3 a bor o eylil ayindan beri bayisi oldugumuz
i o | . " & 4 o s ' . .
1991 senesinden beri bu isi yapiyoruz. Tirk sermayeli oldugu icin Kadoil' J B : s 78 2pe y Kadoil ile birlikte bu isi daha da iyi
tercih ettik. Son bir yildir Kadoil bayisiyiz. Bundan da biytk bir memnuniyet e S 1 ™ o . ': noktalara tagiyacagiz. Sag olsun
duyuyoruz. Saha Mudurd Soner Sahin gayet tecrtibeli oldugu icin Kadoil bize N — = : g == 3 ¢ il Tarkan Bey surecle bire bir ilgilendi,
bircok avantaj sagliyor. Daha 6nceden gérmedigimiz musteriler de gelmeye = y 2 - . - —= — bir sikintimiz oldugunda Kadoil hep
basladi. Bu ailenin icinde olmak bizim icin cok buyk bir mutluluk. Kadoil'i ‘ : 3 = e —— K _ yanimizda oldu. Anadolu firmasi oldugu
ailemiz gibi griyoruz. Bizimle her zaman ilgileniyorlar. Tarkan Kadooglu'nun . : - - = 4 | icin de Kadoil ile calisiyor olmaktan
bize yaklasimi ¢ok iyiydi, biz de kendimizi Kadoil'e yakin hissettik. . — = - memnunuz. Kadoil'e cok gabuk isindik.

MURAT COLAK PETROL - KALKANDERE/RIZE NIYAZI AYDIN

“Kadoil, yenilikci
. *) I

Ve a Ite I > 1 . - ile anlastik ve son bir yildir Kadoil bayisiyiz. Goraldugi kadariyla

_ ' 4 s T Kadoil, sektdrde gelisiyor, blytyor ve

12 yildir sektortin icindeyiz. Eski calistigimiz firmayla bazi sikintilar yasadik, sonug olarak Kadoil

markalastyor. Biz, hem

Akaryakit sektorine 10 Ekim 2014 B - ; " ¥ o ke ; e y -
| — — : . ; i , = I blylyen hem de marka
1 ! YA . - olma yolunda ilerleyen

tarihinde girdik, sektorde yeniyiz. '8 e 1 _ i [

Sektore girer girmez Kadoil ile ¢ : f il e, z s Kadoil ile kendi ailemizi

tanistik ve onlarla calismaya basladik. d L - . rilin -~ J Dirlestirerek glicimuize
¥ glic kattik. Bizi zor

Yenilik¢i olmasi ve hizli blytmesi :
zamanimizda sahiplendigi
icin Kadoil'e tesekkur

Kadoil'i secmemizi kolaylastiran - = SR ’ : i ] . 1 i 1 1. .
etkenlerdendi. ileriki glinlerde A ’m LTI N~ TR S ediyoruz. Onceki bayimizin
Kadoil'den uygun fiyat ve daha - et | s b \ ¢ : N i = 3T | : : patronlarini hi¢ gdormedik.
fazla kalite bekliyoruz. Bizce Kadoil'i 8 e g - : e fo A= v ] ey AL el Fakat Kadoil bayisi olduktan
diger firmalardan ayiran ézelligi kisa I J - —~ e N 1 sl it Nl TR ol o SieiniE Tark_an Bey PuraYa
- - : kadar geldi. Kendisine bir kez
zamanda ¢ok cabuk biytmesi... daha tesekkiir ediyorum.

kado




BAYILERIMIiz BAYi KULUBU

KADOIL BAYISI OLMAK

HILMI BAYRAK PETROLCULUK
BAFRA/SAMSUN

GURDAL ELITOK

“Kadoil’den
gy COk memnunuz”

2007 senesinden beri Kadoil bayisiyiz. Bize yardimci olduklari ve kaliteli yakit
sagladiklar icin gayet memnunuz. Musterilerimiz de cok memnun. Kadoil'in
hizli blyUmesi musterilerimizin de dikkatini cekti. Bayi sayisinin artmasi da
islerimize olumlu yansidi. Odemede sikint yasadigimizda Kadoil her zaman
bize yardimci ve destek oluyor. Odeme kosullarinda esneklik yapabiliyor.
Bunlarin yaninda vadeleri de bir hayli uygun. Kadoil ailesinin bir parcasi olmak
bizim icin gercekten gurur verici.

- 5 ; o
Proje icin Kadoil'in ‘finans’, ‘mithendislik’, ‘bayi isleri’ ve ‘pazarlama’ gibi farkli®
departmanlarindan olusan bir €kip; bayt ihtiyaclarrdogrultusunda isbirligine
yeni markalar eklemeye dévam ediy@r: f

350 akaryakit bayisiyle Turkiye'nin 9. bliyik dagitim sirketi olan Kadoil, bayilerine sundugu
avantajlarla sektore 6ncilik etmeye devam ediyor. Kadoil, sektérde farkhlasmak ve bayilerinin
ihtiyaclarini karsilamak adina “Kadoil Bayi Kuliibi”ni faaliyete gecirdi.

konomik kosullarin zorlastigl, yaptigl aciklamada; “Kadoil bayilerine

karliliklarin distigt bu dénemde ““ akaryakit sektorinin dokuzuncu

~
Kadoil holding sirketlerinin finans BAYi KUl-UBu blylk dagitim sirketi ile calismanin

ve marka glctnU kullanarak oK avantajlarini yasatmak icin bir sadakat
o emere s e % PLATINUM Fofennyesamar K o
sektoriinde dncd sirketler ile isbirlikleri projesi baslatiyoruz. Bu proje ile en

“Kadoil glivenilir bir firma”

esyadan arac kiralamaya kadar genis bir

onemli hedefimiz ayni Grtn ve hizmete

daha uygun kosullarla ulasabilecek
2015 0001 0034 0021

- : : : : : - sektor yelpazesine sahip olan “Kadoil bayilerimizin maliyetlerini distrmek
Kadoil'i hem ulusal bir firma hem de aile firmasi olmasi sebebiyle tercih ettik. Kadoil ile calismaya

. e . . o, ) 4 “L B

e e s el [actallin et s 7 vl i e el Bayi Kulib” bayilerine %60’a varan Selim UCAR“—‘G . ve karhliklarini arttrmaktir. Inaniyorum
tercih yapmamizi kolaylastirdi. Kadoil'in odeme kolayliklari sagliyor. Kampanyaya we »12/18 i ki bu calisma uzun yillar strecek bir
Karadeniz'de daha dahil sirketlere Kadoil bayisi olduklarini sadakat strecinin baslangici olacaktir.
da yayginlasmasini belirten tim istasyon sahipleri kuliibe 6zel Turkiye'nin her yerinde bulunan 350 bayimize

_Lll.rjnt}/ogzi(lDavhasg ha d i indirimlerden yararlanabiliyorlar. firsatlar sunmayi prensip haline getiren Kadoil olarak bundan sonra da
Urkiye'deki agini daha da .

geniJetmesinigisﬁyoruz A - . el projelerimize yenilerini ekleyerek ayni hizla devam ediyor olacagiz” dedi.
Kadoil'in eskiden beri - @ Bayi ihtiyaclarina 6zel tasarlanmis bu hizmetler ile bayi deneyiminde

bu isi yapiyor olmasi onu =3 e sektorde farklilasmayi hedefleyen Kadoil, program kapsaminda bircok

diger firmalardan bir adim marka ile isbirligi gerceklestiriyor. Kadoil bayisi olmakla ¢ncelikli

olacaginiz sirketler arasinda Zorlu Elektrik, Avis, Yapi ve Kredi Bankasi, Bayilerinin ana masraf kalemlerini olusi.:uran'giderleri
azaltma amaciyla baslatilan kampanya ile ilgili detayh

one cikartyor. Kadoil bir
aile ve calisanlarinin da -\ B E ) . e .
bu disiincede olmasi bizi %) . e i Akbank, Halkbank, Eko Sigorta, Garanti Emeklilik, Avivasa, Aras Kargo,

Kadoil'e yakin hissettirdi. s 1 : Vodafone, Doga Koleji, Bahcesehir Koleji, Okan Egitim Kurumlari, Petlas
- bulunuyor. Kadoil Genel Mudur Vekili Cagdas Demirag proje ile ilgili

bilgilere web sitemizden veya kadoilbayi.com/club
adresinden ulasabilirsiniz.

kado
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“Kadoil,
yiukselmeye imkan veriyor”

ize kisaca kendinizden bahseder misiniz?
2000 senesinde Yildiz Teknik Universitesi Makine
Mihendisligi Bolimi'nden mezun oldum. Daha sonra

Enka Cimtas'ta mthendis olarak gorev yaptim. Enerji

serlivenim buradan sonra basladi. Yaklasik 10 yildir
akaryakit sektorindeyim. 5 yil once ‘LPG Muddrd’ olarak calismaya
basladigim Kadoil'de goreve ‘LPG ve Yatirimlar Midurd’ olarak
devam ettim ve son olarak da ‘LPG ve Akaryakit Yatirimlarindan ve
Mihendislikten Sorumlu Genel Middr Yardimcisi’ olarak gorevime
devam ediyorum.

Ne zamandir Kadoil biinyesinde calisiyorsunuz ve ilk goreviniz neydi?
Kadoil'de LPG Mudurt olarak goreve basladim. Kisa bir stire sonra
LPG'nin yanina akaryakit yatirnmlar madurltga de eklendi. Hem
akaryakit istasyonlarinin yatirimlari hem de LPG yatirimlarinin kontroll
ve organizasyonu, sorumlulugum altina girdi. Ozelikle yeni yatirim
yapilacak istasyonlarin fizibilitelerinin hazirlanmasi, karhlik analizlerinin
yapllmasi ve bu istasyonlarin sirketin menfaatine olup olmadiginin
belirlenmesi gorevlerim arasinda bulunuyordu. Sonug olarak, bu
yatirimin yapilmasina yahut yapilmamasina karar verilen bir birim...

Kadoil'in kariyerinizdeki yerinden s6z eder misiniz?

Kadoil, benim acimdan, daha hizli yUkselebildigim bir yapiya sahip.
Ozellikle cok kurumsal sirketlerde calistiginiz zaman kesfedilmeniz
biraz daha uzun surer; clinkd boyle yerlerde kademeler arasinda biyk

kado kado




kopukluklar oluyor. Bu anlamda Kadoil'in en gizel tarafi, Yonetim Kurulu

Baskanimizin da birebir isi bilen bir insan olmasi. Bu bizim agimizdan ¢ok
onemli; ¢lnkU isi bilen ve ayni zamanda yonetimi de elinde bulunduran
biriyle calistiginiz zaman neler yapilabileceginizi daha hizli gbrip sizinle
ilgili yukari basamaklarda daha hizli kararlar alabiliyor. Kadoil'in en glizel
yani, alttan yukariya adam tasiyabilmesidir.

Cogu sirkette oldugu gibi disaridan birini alip mevcut kadronun tepesine
koymuyorlar. Altta kendi kulttrlyle yetistirdigi insanlarin yukarilara
clkmasina imkan taniyor.

kado

Gorevinizde 6nem arz eden seyler nelerdir?

Oncelikle, yaptigimiz is direkt para tizerine oldugu icin, her seyden

once hesabin glicli olmasi gerekiyor. Yatirim isi biraz da istatistiki bir is
oldugundan dogru verilerin ve dogru analizlerin toparlanabilmesi blyiik
onem arz ediyor. Gittigimiz istasyondaki analizi iyi yapabilmek, rekabeti
iyi gbrebilmek ve daha iyi calismalar yapabilecegimiz argimanlari tespit
etmek gerekiyor.

Bunlarin yaninda saha tecriibesi de cok énemli; ¢clinkl bu olmazsa nerede
neyi yapabileceginizi kestiremezsiniz.

Aile yasantinizdan bahseder misiniz?

Evliyim, Mahir ve Zeynep isimlerinde ikiz cocuklarim var. 21 ayi

bitirdiler. Sekiz sene 6énce evlendim. Esim ise sinif 6gretmeni ve su anda
Atasehir, Cekmekdy tarafinda bir 6zel okulda madur yardimciligl yapiyor.
Cocuklarimizi blydtlyoruz, hentiz okula baslamadilar. Amacimiz onlar icin
glizel bir gelecek hazirlamak.

Okurlarimiza iletmek istediginiz bir mesajiniz var mi?
Dergimiz Turkiye genelinde tim istasyonlara dagitildigi icin herkese sunu
iletmek istiyorum. 2015, sektor icin yatirim yili... Bu yil icinde bircok
istasyon, belki de bayrak degistirecek, yeni dagitim firmalariyla calisacak.
Sektor artik daha yogun rekabetci bir ortamda devam edecek. Burada

da mimkin oldugunda yiksek iskontolu ticaretler donecek. Bu nedenle
secimlerini yaparlarken daha esnek calisabilen, daha hizli geri dénuslerin
alinabilecegi sirketleri tercih etmelerini 6neriyorum. Artik isi masada aninda
bitirmeniz gerekiyor. Bunun icin de balina tipi sirketlerden cikip daha

hizli calisabilen, hizli karar verebilen ve inisiyatif kullanabilen sirketlerle
calismalarini 6neriyorum. Bu anlamda Kadoil, kesinlikle dogru tercih...
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Surekli yagis alan \ié here

olan Rize'de hem tarih hem de dogal guzelllkler
birlikte yasiyor. Sehrin yaylalart énemli turist
noktalari olarak 6ne cikiyor.

engarenk ormanlari, dik vadileri, tarihi eserleri ve yemyesil

yaylalariyla meshur olan Rize'de dogal yasam ve tarih

birbirinden ayrilmadan yasamaya devam ediyor. Ayrica,

Karadeniz'in essiz kiyi seridi kente buydleyici bir gtizellik

katiyor. Surekli yagis alan iklimi ise kentte yesilin cesitli

tonlarinin ortaya cikmasini sagliyor. Rize'nin bu verimli
dogasinda yetisen cayin lezzeti de dillere destan...

KAGKARLAR'IN ETEKLERINDE

Verimli topraklara sahip olan sehrin 6zellikle yaylalari adindan oldukca fazla
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soz ettiriyor. Camlihemsin ilcesindeki Ayder Yaylasi, belki de aralarinda en
cok bilineni... Heybetli bir gériinime sahip Kackar Daglar’'nin eteklerinde
bulunan yayla, daha yukarida bulunan Hala Yaylalar’ndan bir énceki durak
konumunda. Termal turizm acisindan ¢ok blyik éneme sahip olan yaylada
bulunan kaplicalar, bircok hastaliga iyi gelmesi nedeniyle bir hayli ziyaret
aliyor. Ayrica, yesilin her tonuyla g6z kamastiran dogasi ve tertemiz havasi
da diger tercih edilme nedenleri... Hemen civarda bulunan Gelintdla
Selalesi ise gortimeye deger baska bir nokta. Yorenin bir baska énemli
selalesi ise 15 metre yikseklikten dokilen Palovit Selaleleri...

ikizdere'deki Anzer, Cagrankaya, Ovit, Varda, Gélyayla, Cimil;

Ai'c.:ler Yaylaﬁ

Camlihemsin'deki Ayder, Pokut, Asagi ve Yukari Kavron, Elevit, Nafkar,
Karung, Garmik, Hacivanak, Hapivanak, Tirevit, Kale, Bas Yayla, Hacivarak,
Palovit, Caymakcur, Amlakit, Golezana, Petran, Samislat; Cayeli'ndeki
Hazende; Hemsin'deki Ambarli Yaylalari ile Rize, muhtesem bir zenginlige
sahip. Ozellikle Ayder, Anzer ve Yukari Kavron Yaylalari turizm merkezleri
olarak 6n plana cikiyor.

ANZER BALI
Anzer Yaylasi'nin denizden yUksekligi 3000 metre ve yayla, trekking, yamac
parasUtl ve zirve tirmanisi gibi ekstrem sporlari yapmak icin de ideal bir

durak. Yogun ziyaret alan yaylada bircok hastaliga iyi geldigini sdylenen
Anzer Bali Gretimi de yapiliyor. Ayrica Pokut Yaylasi, Gzerinde yetisen
agaclarla diger yaylalardan daha farkli bir yere sahip... ilcenin yaklasik 20
km glineyinde Zilkale bulunuyor. Uzaktan bakildiginda havada asiliymis
gibi duran kale, denizden 750 metre yukarida bulunuyor. Civarda bulunan
Senyuva KoprisU ise bolgede bilinen en eski tas kdpri olma ozelligi
tasiyor. Tek kemerli olan képrintin uzunlugu ise 40 metre. Sehir ayrica
koprdleriyle de meshur... Dogasi, havasi ve olanaklariyla Rize ve yaylalari,
ziyaretcilerini saglik ve eglenceye davet ediyor. Bu muhtesem ilimize
gidecek olursaniz, yaylalarini ziyaret etmeyi sakin ihmal etmeyin.
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Maliye Bakanm Mehmet Simsek, ziyaretinde

Kadooglu Onursal Baskani Cemal Kadooglu’nu kutladi

Mehmet Simsek’ten

Kadooglu yag fabrikasina ziyaret

Kadooglu Holding bilinyesinde faaliyet gosteren Tirkiye’'nin en modern yag fabrikalarindan birisi
olan Bizce Yag liretim tesislerinde inceleme yapan Maliye Bakani Mehmet Simsek, markalasma
yolunda 6nemli adimlar atan Bizce Yag icin Cemal Kadooglu’'nu kutladi.

aliye Bakani Mehmet Simsek, Kadooglu Holding blnyesinde

faaliyet gosteren Turkiye'nin en modern yag fabrikalarindan

birisi olan Bizce Yag Uretim tesislerinde inceleme yapti.

Kadooglu Holding Onursal Baskani Cemal Kadooglu ve Bizce
Yag Yonetim Kurulu Baskani Celal Kadooglu'ndan Uretim ve pazarlamayla
ilgili bilgiler alan Maliye Bakani Mehmet Simsek, TIM'in acikladig
Turkiye’nin 1000 ihracat Sampiyonu’ arasinda yer alan Kadooglu'nun
ekonomiye sagladigl katma degerlerden dolay tesekkiir etti ve Cemal
Kadooglu'nu kutladi. Ttrkiye'deki Greticilerin katma degeri yiiksek Grlnlere
yoénelmeleri yaninda ar-ge ve inovasyona énem vermeleri ve gerek
Turkiye'de gerekse yurtdisinda markalasma yoninde caba sarf etmeleri
gerektigini belirten Simsek, Bizce Yag'in bu anlamda ¢nemli adimlar attigini
soyledi. Glcli ve buyuk bir Turkiye icin istikranin sart oldugunu ifade
eden Simsek, Gaziantep'in sadece Turkiye icin degil, Ortadogu Ulkeleri
icinde 6nemli bir Us niteligi tasidigini ve Gaziantep'in Ureten bir kent olma
ozelligiyle dikkat cektiginin de altini gizdi.

Bizce Yag, Tiirkiye'nin diinyadaki ytizii olacak

Turkiye'deki ic piyasa payini ylzde 15’lerden ylzde 25'lik seviyelere
cikarilmasi icin yogun bir tempo ile calistiklarini ve ulusal diizeyde bayi
agini olusturduklarini ifade eden Bizce Yag Yonetim Kurulu Baskani Celal
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Kadooglu, “Ontimiizdeki siirecte Bizce Yag, Turkiye'nin diinyadaki yiizii olma
yolunda emin adimlarla ilerliyor. Bizce Yag tesisleri son model teknolojinin
kullanildigi ve el degmeden saglikli bir ortamda Uretim esasiyla glinlik

600 ton, aylik 18 bin tonluk yag Gretimiyle Turkiye'nin en énemli Gretim
tesislerinden birisidir. Bizce Yag, yurtdisi pazar payini artirmak ve hedef
Ulkelerdeki satis oranini yUkseltmek icin yogun bir caba sarf ediyor” dedi.

Hedef 50 ihracat ulkesi

Celal Kadooglu, hedef Ulke sayisinin artiriimasi yonindeki calismalari
hakkinda bilgi verirken “Hanimlarin yemeklerde Bizce Yag tercihi hizla
artarken, 2014 yili icerisinde 38 Ulkeye yonelik gerceklestirdigimiz
ihracatimizin 2015 yilinda 50 Ulkeye cikariimasi icin calistyoruz. Ortadogu
Ulkelerindeki ttiketim oranimiz bir hayli yiksek. Hedef Ulkeler arasinda
AB Ulkeleri, Ortadogu ve Afrika Ulkeleri yer almaktadir. Bizce Yag, modern
tesislerinde aycicek yagl, misir yagi ve margarin Gretimi gerceklestirmekte
olup glnlidk Uretim kapasitemiz 600 ton, aylk Uretim kapasitemiz ise 18
bin tondur. 2015 yilinda gerek yurtici pazar payimizi, gerekse yurtdisi
pazar payimizi artirmaya devam edecegiz” dedi.

Bizce Yag tesislerinde incelemelerini tamamlayan Maliye Bakani Mehmet
Simsek, daha sonra fabrika blinyesinde calisan iscilerle de sohbet ederek
sorunlarini dinledi.

Bizce Yag, Dubai’'nin gozdesi

2015 yilinda ihracat atagi yapmayi hedefleyen
Bizce Yag, yurtici ve yurtdisi pazar payini artirmak
icin Dubai'de diigmeye basti. Bizce Yag, Dubai
Gulfood 2015 Gida Fuar’'nda da en fazla ziyaretci
kabul eden firmalar arasinda yeraldi.

ubai'de dizenlenen Gulfood 2015 Gida Fuarr'na katilan
Bizce Yag'in fuara 6zel olarak hazirlanan standi, ziyaretcilerce
en cok dikkat ceken standlardan biri oldu. Bizce Yag Yonetim

Kurulu Baskani Celal Kadooglu, Dubai Gulfood 2015 Gida
Fuar’nda yaptigi aciklamada, yurticinde de belli bir basari yakalayan
Bizce Yag markasini, aralarinda AB Ulkeleri, Ortadogu ve Afrika Ulkeleri
basta olmak lzere diinyada 50'ye yakin Ulkeye ihra¢ etme hedeflerine
vurgu yaph. Bizce Yag'in Ortadogu Ulkelerindeki tiketim oraninin bir
hayli yiksek oldugunun altini cizen Kadooglu, “Dubai, bizim icin olumlu
bir fuar sezonu oldu. Dinyanin bircok Ulkesinden fuara katilanlarla
iliskilerimizi gelistirdigimiz gibi yeni baglantilarla ilgili gériismeler yapildi.
2015 yilinda gerek yurtici pazar payimizi, gerekse yurtdisi pazar payimizi
artirmaya devam edecegiz” dedi.

Bizce Yag begeni topladi

Gaziantep'te incelemelerde bulunan Kuzey Irak Bolgesel Yonetimi milletvekilleri heyeti, Kadooglu
Holding blinyesinde faaliyetlerini slirdliren ve i¢ piyasanin yizde 15’lik bolimine hitap eden Bizce

Yag'in Uretim tesislerine tam not verdi.

Uneydogu Anadolu Hububat Bakliyat Yaglh Tohumlar ve Mamulleri Birlikleri
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve Kadooglu Holding CEO'su Celal
Kadooglu, Bizce Yag'in Uretim tesisleri hakkinda Kuzey Irak Bolgesel Yonetimi
parlamenterlerinden olusan heyete bilgi verdi. Bizce Yag'in modern bir
Uretim tesisine sahip oldugunu, yaptiklari incelemeler sirasinda gordUkleri hijyen ve
modern teknolojiden fazlasiyla etkilendiklerini ifade eden Kuzey Irak Bolgesel Yonetimi
Parlamentosu Milletvekili ve Tuketici Haklari ve Ticaret Komisyonu Baskani Majit Otham
Tawfeeg, Celal Kadooglu'nu kutlayarak, “Ulkemize bdyle modern tesislerde (iretilen
Urlnlerin gdnderilmesi vatandaslarimizin sagligl icin énemli. Sizleri yirekten kutluyoruz.
Tesislerinizde yaptigimiz incelemelerde hammaddeden Uretime ve ambalajlama asamasina
kadar insan eli degmeden hijyenik bir ortamda Uretim gérdik. Gelecekte tlkemizde de
boyle modern tesislerin kurulmasini umuyoruz. Uyguladiginiz Gretimdeki hassasiyet
yaninda TSE standartlarindaki Gretiminiz bizleri memnun etti” dedi.
ic piyasanin yiizde 15'lik bélimiine hakim olduklarini ifade eden Kadooglu Holding CEQ'su
Celal Kadooglu, 2015 hedeflerinin 50 Ulkeye ihracat oldugunu belirterek, “Tesislerimiz
gordigliniiz gibi sektérdeki en son teknolojiyle donatilmis ve Gretim ortaminda tamamen
hijyen bir ortam esas. insan eli degmeden yapilan tretim gerek ic gerekse dis piyasalarda
ayni kalitede. Tesislerimizde Uretilen Grlinlerimizde uygulanan kalite standardi uluslararasi
standartlardadir. Gereg i¢ piyasadaki gerekse dis piyasalardaki talep artisi Griin kalitemiz
kadar marka gtivenirliligimizden de kaynaklanmaktadir” diye konustu.
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Kadooglu Yag,

bulusturuyor.

adooglu Holding'in gida firmasi Kadooglu Yag, 2015'in basindan bu
yana yurtdisinda gerceklestirilen fuarlarda Turkiye'yi temsil etmeye
devam ediyor. Dubai'de 8-12 Subat tarihlerinde gerceklestirilen
Gulfood 2015 Fuari’na katilan Kadooglu Yag, 3-6 Mart tarihlerinde
Japonya'da gerceklestirilen Foodex Japan 2015 Fuari’na, Hong Kong'ta
6-9 Mayis tarihlerinde yapilan Hofex 2015 Fuari’na ve Glney Kore'nin
baskenti Seul'de diizenlenen Seoul Food 2015 Fuari'nda Bizce Yag Urnlerini
yurtdisindaki potansiyel musterileri ile bulusturdu. Fuarlarda Kadooglu
Yag' temsilen Celal Kadooglu, ihsan Mert ve Ela Uzel katilim gosterdi.
Yurtdisindaki ihracatini artirmayi hedefleyen Bizce Yag, fuarlarda sundugu
Urn ve yeni ambalaj cesitleri baytk ilgi gordu.
Dubai'de diizenlenen diinyanin en 6nemli ve en biyik gida fuarlarindan
biri olan Gulfood 2015 Fuari'na ilk kez katilan Bizce Yag'in stand, Turk
pavyonunun en ¢ok ziyaret edilen standlarindan birisi oldu. 350'den
fazla ziyaretciyi standinda agirlayan marka, yeni firmalar ile baglantilar
gerceklestirirken, mevcut musterileriyle de bir araya gelme firsati yakalad.
Dunyanin en zor gida pazarlarindan binisi olarak nitelendirilen Japonya'daki
Foodex Japan 2015 Fuari'na ikinci kez katilan Kadooglu Yag, Bizce Yag trtin
kalitesinin birinci sinif Griin talebinin yogun oldugu Japon pazarinda karsilik
buldugu ifade ediliyor. Bizce yag yetkilisi ihsan Mert, “Bir 6nceki senenin
gorismeleri ve Urin gamimizda yapmis oldugumuz yenilikler neticesinde bir
onceki seneye gore daha basarili bir fuar gecirdik ve bu fuar sonrasinda da
Japonya pazarina ihracat yapmaya basladik” dedi.
Bircok uluslararasi alim-satim yapan firmayi iceren Hong Kong'da
gerceklesen Hofex 2015 Fuari'na ilk kez katilim gosterdiklerini belirten Mert,
“Buradaki firmalar dinyanin cesitli yerlerinden mal alip, yine bu Grtnleri
dinyadaki degisik pazarlara ticaretini yapmaktadir. Bizim de hedefimiz,
uluslararasi ticaret yapan firmalar ve yerel pazar temsilcileri ile temasa
gecmek idi. llk kez katilmamiza ragmen, baglanti yapma basarisi géstermis
oldugumuz bir fuar oldu” diye konustu.

yurtdisi fuarlarda boy gosteriyor

Kadooglu Yag, 2015 yilinin ilk yarisinda Dubai, Japonya, Hong Kong ve Seul’de gerceklestirilen
gida fuarlarina katilarak ‘Bizce Yag' markali trtinlerini Ortadogu ve Uzakdogu msterileriyle

ihsan Mert, Giiney Kore'nin baskenti Seul'de diizenlenen ve ikinci kez
katildiklart Seoul Food 2015 Fuari’ni ise Bizce Yag icin hem potansiyel, hem
de alternatif hedef pazarlara acilan bir kapi olarak nitelendiriyor: “Bu tlkede
cok fazla kizartmalik yag kullanilmaktadir ve kullanilan aycicek yagi miktarinin
zamanla artacagl kanaatindeyiz. Fuarda, Kore pazari ile ilgili glizel bir baglanti
yapma firsati bulduk.”
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Mersin'de ikinci
satis toplantisi yapildi

Mersin'de iki glin stiren bir toplanti gerceklestiren Kadoil
yonetimi, 6nimizdeki doneme iliskin izlenecek stratejileri
ele ald1.

adooglu Holding'in akaryakit dagitim firmasi Kadoil, Mersin'de iki gtin stiren bir
satis toplantisi gerceklestirdi. Kadoil yoneticilerinin katildigi calismaya, bolge ve
saha muddrleri katiim gosterdi. Kadooglu Holding Yonetim Kurulu Baskani Tarkan
Kadooglu'nun da ikinci gtin katildigi toplantida, Kadoil Genel MUdur Vekili Cagdas
Demirag ve Yatirim ve Mihendislik Genel MudUr Yardimcisi Volkan Hiner sunum yapti.

ilk bes aylik yatirim hedeflerinin goriistldigt Mersin bélge satis toplantisinda, Tiirkiye ve global
ekonomi giindemine iliskin durumlar konusuldu. Genel pazar degerlendirmesinin yapildigi
toplantida, izlenecek stratejiler masaya yatirildi. Yilin ikinci yarisi icin plan ve programlar
vapilirken, bayileri destekleyici dnerilerde bulunuldu.

Saha calismasi cercevesinde biraraya gelen ekip, genel degerlendirmelerin ardindan; 148.000
metrekip depolama kapasitesine sahip olan Kadoil Akdeniz Dolum Tesisleri'ni gezdi. Ayrica tesis
btinyesinde yer alan ve ayni anda 60.000 tonluk 2 ayri gemiye hizmet verebilen Turkiye'nin
karadan 5 km uzaktaki 270 metre uzunlugundaki ilk platformunu da ziyaret etti. Ziyaretlerin
ardindan calisma grubu; Sare, Akoil ve Ramoil olmak Uzere bolgedeki Uc istasyonun acilis
térenine katildi.

ag
adur Vekili

SAHADAN
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BAYi BULUSMALARI

BAYi BULUSMALARI’'NDA FiKIR PAYLASIMI
Kadoil, bayileriyle
sektoriin nabzini tutuyor

Kadoil'in izmir, Ankara, Gaziantep,

Adana, Giresun, Diyarbakir ve istanbul'da
gerceklestirdigi bolgesel bayi bulusmalarinda
sektorin nabzi tutulurken, 2014 yili
degerlerdirmeleri yapildi ve 2015e iliskin
perspektifler ortaya kondu.

karyakit sektortinde istikrarli blytmesini strdiren Kadoil,

Ulke genelinde gerceklestirdigi bulusmalarda bayileriyle

bir araya geldi. Kadoil'in izmir, Ankara, Gaziantep, Adana,

Giresun, Diyarbakir ve Istanbul'da gerceklestirdigi bayi
bulusmalarinda; Kadooglu Holding Yonetim Kurulu Baskani Tarkan
Kadooglu, Kadoil Genel Mudr Vekili Cagdas Demirag, bdlge middrleri,
saha mudurleri ile bayi temsilcilerinin yani sira potansiyel bayiler
biraraya geldi.
Toplantilarda konusma yapan Tarkan Kadooglu, 5 6nemli sektorde
faaliyet gosteren Kadooglu Holding'in ‘dogruluk’, ‘drtstlik’ ve ‘adalet’
ilkelerinden taviz vermeden 2014 yilini basart ile tamamladiklarini
belirtirken, “istihdam rakamimiz dogrudan bin 272, dolayl olarak 6 bin
500 kisiye etki etmektedir. Gecen yil, 50 Ulkeye ihracat gerceklestirdik.
1 milyar 170 milyon dolar ciro elde ettik ve bunun 575 milyon dolarini
dis ticaret hacmi olusturdu” dedi.

HAYALDEN GERGEGE BASARI OYKUSU

Hayallerle baslayan ve 2006'da kurulan Kadoil'in akaryakit alaninda cok
basarili calismalar gerceklestirdigini belirten Kadooglu, “2006 yilinda
Kadoil'i kurup, ilk yil 100 bayi hedefledigimi sdyledigimde, yonetim

kurulu Gyeleri ve dostlarim benim hayalperest oldugumu distindu. Evet,

dev sirketlerin tecriibesi ve uluslararasi sermayeleri var; ama bizde olup
onlarda olmayan cok énemli bir silahimiz var. O silah da bizim bayilikten
gelmemiz. Bayilerin sorun ve ihtiyaclarini bilmemiz. Biz bu silahi iyi
kullandik. 100 istasyon hedefimizi ilk yilda 110 ile gectik. Hayallerimize
ylregimizi, emegimizi kattik. Kurumsalligi uygularken esnafligi asla
unutmadik. ikisini harmanlayarak basarimiza basari kattik” dedi.

KADOIL'DE HEDEF iLK SEKiZ iCINE GIRMEK

Bayi katilimlarinin yiksek oldugu organizasyonlarda Kadoil Genel

Mudur Vekili Cagdas Demirag, sirketin basarilarini, vizyon ve hedeflerini
iceren sunumunu katilimcilarla paylasti. Kadoil'in akaryakit pazarindaki
payl, TTT (Tasit Tanima Teknolojisi), reklam kampanyalari, finansal
anlasmalar ve bélge yapilanmasina dikkat ceken Demirag, “Ulke
genelinde 350 bayimiz bulunuyor. Toplam 80 akaryakit firmasi icinde
su an pazarda 9. siradayiz. Bu basarimizi daha da ileri gottrerek 2015
sonunda ilk 8 sirket arasinda yer almayi hedefliyoruz. Bunu ailemizin bir
bireyi olarak gordigtimiiz bayilerimiz ile yapacagiz” dedi.
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BAYILERLE BiRE BiR PAYLASIM
Tek bir bayi toplantisi yerine bolgesel toplantilar tercih etmelerini; bolgesel
etkileri yakindan inceleyebilmek, bayilerle bire bir iletisime gecerek samimi bir
ortamda sorun ve 6nerileri paylasabilmek olduguna dikkat cekti. Bayiler lehine
bankalar ile yapilan pos, kredi karti DBS oran anlasmalari hakkinda bilgi veren
Demirag; blyik bir sirketin bayilerinin hakki olan tiim kolayliklara sahip bir
yaplya ulasmanin mutlulugu icerisinde olduklarini sdyledi.

‘HER AN BAYIiMIiZiN YANINDAYIZ’

Kadoil'in bayilerin ticaretine katki saglamak, karlarini yikseltmek, masraflarini
azaltmak ve satislarini arttirmak konusunda caba sarfettigini belirten Demirag,
“Anlasma yapana kadar degil, anlasma stiresince her an bayisine destek olan
anlayisimiz bundan sonra da devam edecek” dedi. Kadoil'in 2015 hedeflerinin
de paylasildigl bolgesel bayi bulusmalari toplantilari yemek sonrasi temsilcilerin
sorularinin cevaplanmasinin ardindan son buldu.

iSTANBUL

DiYARBAKIR
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KEYIiFLi BULUSMALAR

aslinda sonradan degil, basindan
bu yana sanat dinyasinin icinde
blylmUs. Gnlendikten sonra
oyuncu olmamis, oyuncu olmak
icin adimlar atmis, oyunculuk
adina gosterdigi performans

ile in kazanmis bir isim Bergtizar Gokge Korel... Nami diger

Kurtlar Vadisi'nin ‘Leyla’si, ‘Binbir Gece'nin ‘Sehrazat’l, ‘Bitmeyen

Sark’'nin ‘Feraye’si, Karadayi'nin ‘Feride’si... Sinema oyuncusu
ve yonetmeni Tanju Korel ile yine sinema oyuncusu olan
Hilya Darcan ciftinin kizi olarak 1982'de istanbul'da diinyaya
gelen Berglizar Korel, ilk dizi roltind daha 16 yasindayken
‘Kirk Hayatlar'da aliyor. Daha sonralari Zeytin Dali’ adli
TV dizisinde yapimciligini yapan ve dizide ayni zamanda
oyuncu olarak da rol alan anne ve babasina eslik ediyor.
Her ne kadar cocuklugundan bu yana sinema ve tiyatro
ile ic ice olsa da bu isin akademik tarafinin da 6nemli
oldugunu bildigi icin, Mimar Sinan Universitesi Devlet
Konservatuari'nda Tiyatro BoIUm{’'n bitiriyor.
Oyunculuk kariyerini saglam temellere oturtmak icin,
diinya starlarindan Nicole Kidman ve Tom Hanks'e
kocluk yapmis Susan Baston ile de calisma firsati
yakaliyor. 10 parmaginda 10 marifet olan tnl
oyuncu, tiyatro ve sinema alanindaki oyunculuk
egitiminin yani sira, dans ve piyano egitiminin
disinda voleybol, buz pateni, riizgar sorfu gibi
spor alanlarinda da egitim aliyor.
Korel, TV filmi olan ‘Sen Olasin Urglip'te
de rol aldiktan sonra, 2005 yilinda

Zirvede kalmayi basaran bir isim...

Sereuzar
<Oref

o Sinema oyuncusu ve yonetmeni Tanju Korel
ile yine sinema oyuncusu Hilya Darcan
ciftinin kizi... ‘Muhtesem Sileyman’ Halit
Ergenc'in esi... Ali'nin annesi... Ve gosterdigi
basarili oyunculuk performansi ile zirveden
diismeyen bir isim, Bergtizar Korel...

poptler bir dizi olan Kurtlar Vadisi'nin sinema filmi

olan ve gise rekorlart kiran ‘Kurtlar Vadisi: Irak’ filmindeki
Arap kizi ‘Leyla’ roll ile kendini izleyiciyi tanitt. En
buytk cikisini ise, 2006 yilindaki ‘Binbir Gece’ adli dizide
oynadigl ‘Sehrazat’ karakteri ile yapti. Ayla Algan'in
koclugunda gerceklesen bu rol, sadece ‘2006 Altin
Kelebek En Basarili Kadin Oyuncu’ 6dulint getirmekle
kalmadi. ‘Sehrazat’ rolti, Balkanlar'da, Ortadogu'da,
Guney Amerika'da seyircinin gonliinde yer buldu ve
oyunculuk GndnG uluslararasi arenaya tasimasina

vesile oldu. Ve bu rolinin de etkisi olacak ki, dizi
setinde baslayan ask, bir yil sonra evlilikle sonuclandi

ve 2009'da hayatini ‘Sensiz Saadet Neymis’ sarkisi
esliginde kendisi gibi oyuncu olan ‘Muhtesem Stleyman’
Halit Ergenc ile birlestirdi. Korel-Ergenc ciftinin Ali isimli
5 yasinda ogullari bulunuyor.

Dramanin en iyisi

Turkiye sinemasinin genc nesil oyuncularindan biri olan
Bergiizar Korel, “Altin Kelebek” En lyi Kadin Oyuncu
(2006), “RTGD"nin TV Yildizi 6ddilt (2007), “Burg
Okullar” En Basarili Kadin Oyuncu (2008), “Aslan
Max" En Sevilen Cocuk Programi (2010), “RTGD”nin
Yilin Kadin Oyuncusu (2012), “Ayakli Gazete” En

fyi Drama Kadin Oyuncusu (2012), “YBTB’nin Yilin
Kadin Oyuncusu (2012), “Altin Kelebek” En lyi Kadin
Oyuncu (2013) ve “Yildiz Teknik Universitesi” En lyi
Kadin Oyuncu (2013) oddlleri ile oyunculuktaki ustalig
2006'dan bu yana takdir topluyor.

Unlii oyuncu, esi Halit Ergenc ve oglu Al
ile birlikte miitevazi bir durus sergiliyor.

Genc oyuncu, ‘Sehrazat’ ile Gizerine yapisan ‘sikicilik’ roltinu, ‘Ask Geliyorum
Demez’ adli sinema filmindeki rolti ile gercek mizacina uygun olan eglenceli
bir karaktere bartnddryor.

Spor, hayatinin en 6nemli parcasi
ﬂ Berglizar Korel'in oyunculuk yasamindaki renklilik, 6zel yasamina spor yapmak,
'/_‘ saglikl beslenmek icin organik pazarlarda alisveris yapmak olarak yansiyor. Ozel
yasaminda spora 6zel bir yer ayiran Gnlt oyuncu, formda kalmak icin glinde 6
kilometre yirUyor ve dlzenli kosuyor. Futbolcularin hiz ve ceviklik icin kullandig
merdivenle egzersizler yapiyor.

Saglikli beslenme konusunda hassas olan oyuncu, sebze ve meyveleri marketten degil,
organik pazardan almaya 6zen gosteriyor. Mutfaga girmeyi ¢ok seviyor. Yaptigl havuclu
kek, kuruyemisten yaptigi lezzet toplari gibi 6zel spesiyaller misafirlerinden 6vgu aliyor. Yine
organik besinlerinin disinda, ‘alkali su’ icmeyi tercih ediyor. Ama

cikolata ve kahve keyfinden de asla vazgecmiyor.

#
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Miitevazi bir yasam
Kozmetik reklamlarinin gértinen yuzt Berglizar Korel,
glindelik yasaminda tam tersine cok fazla makyaj yapan
biri degil. Halkin icinden biri gibi davranmayi ve oturdugu
mahalledeki esnafla sohbet ederek ‘komsuluk iliskisi’
gelistirecek kadar mutevazi bir yasam sirdirmeye calisan
Korel, hayat felsefesini “Benim gercegim ailem, yasadigim
mahalle, cumartesi giinG gittigim semt pazari. Gercek hayattan
koparsam mutlu olamiyorum” seklinde ¢zetliyor.

Hayatin icinde
Gercekte bir tarafta s6zUinU esirgemeyen, aktivist,
fedakar, duyarli ve sosyal sorumlulugu yiksek bir
sanatcl. Bu hali ile 6rnek olabilecek bir isim. Hayata
gecirilen bircok sosyal sorumluluk projelerinde de
siklikla gorev alan oyuncu, ‘Cesur Ol kampanyasinda
kadinlarin cesur ve glcli yUzind temsil etti. Karadayi
dizisinden sonra televizyon oyunculuguna bir stire ara
vermeyi planlayan genc oyuncu, tiyatro sahnelerinde
% performans ortaya koymayi arzu ediyor. En biiyiik
f" hayali ise, iyi bir mtzikalde sahneye cikmak.
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! iftar sofralarinin o zengin goriintiisti insanin
istahini ne kadar kabartsa da orug tutarken
| saghgin korunmasi icin dengeli ve yeterli

L | 2B beslenmeye 6zen gostermek gerekiyor.
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amazan ayinda evlerde tatl bir telas olur. Bu telasin sebebi

s b ok ; e i =N, ;. : -'. 4 3 v
mmﬁ g A — K i e bu aya 6zel yapilan yemekler ve degisen 6giin saatleridir.

ek p A e ey T e r . 4 % - U | i | fral . imlerini
WJI «%-.-_1 — ’ D - ; 9 W ; : zmangr, iftar ve sahur sofralarinin ment segimlerinin
o e ¥ Ak s \ 1 N gbze hitap ettigi kadar sagliga da hitap etmesi gerektigini

58 r&i“ e -l =4 : : et o * g oy _ —i'd p Th saéyliyorlar. Ikiye inen églinlerde genelde tercih edilen
"'_-"' 4 ! e R - { L 4 yemekler, bol karbonhidratli ve tok tutan cinsten oluyor.
Bunlar arasinda da hamur isleri, ekmek, makarna, pilav, kirmizi et ve
tatlilar cok sik tercih ediliyor. Ancak orug tutarken dengeli ve yeterli
beslenmeye ¢zellikle dikkat edilmesi gerekiyor. Herkesin cinsiyetine,
yasina ve fiziksel aktivitelerine gére her giin almasi gereken protein, yag,
karbonhidrat, mineral ve vitamin oranlari degismedigi icin bu ay boyunca
da bu seviyelere de ozellikle dikkat edilmeli.
Beslenme uzmanlari, Ramazan ayi stresince de yeterli ve dengeli
beslenmeyi devam ettirebilmek icin oruc tutulmayan zamanlarda da en

SAHUR iCiN SAGLIKLI BiR MENU

az U¢ 6gUnln tamamlanmasini ve sahurun da atlanmamasini éneriyorlar.

Sahur 6glinlinde de alinan gidalara azami ¢zen gosterilmeli. Bu 6glinde © NI

agir yemekler tiketilirse metabolizma hizinin dismesine sebep olacak : ;:Ir;wtl;rta

ve yemegin yaga donismesine neden olarak kilo alma riskini ortaya * 5-6 adet zeytin

cikaracaktr. Dolayisiyla, sahur 6glintinde kahvalti tarzi besinlerin e 1-2 tatli kasigi bal veya pekmez

yaninda corba ve sebze gibi yiyecekler tercih edilmeli. e 2 adet ceviz veya 7-8 adet findik veya 7-8 adet badem
e 2-3 adet hurma, kayisi veya 1 adet incir

IFTAR SOFRASINA DiKKAT! * 1 bardak siit
Cok cesitli ve bol yiyeceklerle donatilan iftar sofralari, oructan az

once cikan ve hizli ve cok miktarda tiiketme istegi duyan bunye icin

bir tuzaga dondsebiliyor. Beyin, doyma emrini yemekten yaklasik 20 haslama ve 1zgara yéntemiyle pisirilmis yemekleri de éneriyorlar. Ote yandan,
dakika sonra verdigi icin kilo alma riskini ortaya cikarabiliyor. Ayrica bu kavrulmus, tUtstlenmis ve kizartilmis yiyeceklerden de uzak durulmasi

ayda refli olma riski de bir hayli yUksek oluyor. Bunlardan korunmak ve ara 6glnler icin de kuru ya da taze meyveler, bade, findik, ceviz gibi

icinse saglikli beslenme dnerilerini dikkate almak yeterli olacaktir. Kronik kuruyemisler tavsiye ediliyor. Bunlara ek olarak glinde ortalama 2 litre su
rahatsizligi olanlar ise kesinlikle ilgili bir uzman hekime danismadan oruc icmeye 6zen gosterilmeli. Tatl tercihlerine gelince; serbetli ve yagh tatllarin
tutmamalilar. yerine sUtlU tatllar yahut meyve tatlilari tercih etmek saglik acisindan daha

uygun olacaktr.

i ~ PP A g ) e S = = z
- " = _ y o = = EN AZ IKI LITRE SU iftar sonrasi sindirimi kolaylastirmasi acisindan TV karsisina gecmek yerine
I n IZI a A 3 S ;i :__ Saglgi etkileyebilecek bir diger unsur da yemeklerin pisirilme kisa yUrtyUsler yapmak vicudu daha da rahatlatacaktir. Bu tavsiyelere
: i - yontemleri... Bu stirecte uzmanlar, firinda yapilan yemeklerin yaninda uyarak saglikli bir Ramazan gecirebilirsiniz.
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D SEYAHAT

Gosterisli ve modern bir
sehir olan Abu Dhabi,
gecmisiyle baglarini hig
kopartmamis. Yeniden insa
edilen Bedevi cadirlari,
geleneksel kiiltiirii
yasatmaya devam ediyor.

irlesik Arap Emirlikleri'nin baskenti Abu Dhabi, hem otantik,
hem modern ve gorkemli bir kent. Kenti ziyaret edeceklere kum
tepeleriyle Arap cografyasinda olundugu hissini verdigi kadar;
tertemiz sahilleri ve modern kent yapisiyla bugiine ve dine dair
izlerin birarada bulunabilecegi bir cesitlilik sunuyor.
K&kIG bir denizcilik gecmisi olan sehir, ayni zamanda Birlesik Arap
Emirlikleri'ne de baskentlik yapiyor. Petrol bulunmadan 6nce, sehrin
ekonomisinin merkezinde balikgilik bulunuyordu. Gintmuzde boélge her
ne kadar gelismis olsa da, okyanusun hala ¢ok blyuk bir &nemi bulunuyor.
Kent, Dubai’nin golgesinde kaliyormus gibi gortinse de, Abu Dhabi’'nin
turistlere sunacak cok fazla seyi var.

SINIRSIZ EGLENCE

Gectigimiz 50 senede Abu Dhabi, bos gécebe kabilelerin yasadigi bir ¢ol
olmaktan cikip, 21. yy toplumuna ev sahipligi yapan bir kente dontstu.
Okyanus kiyisinda bulunmanin verdigi avantajla yat yarislarina ev sahipligi
yapan sehirde, yarislarin oldugu dénemlerde yer bulmak neredeyse
imkansiz. Bunun haricinde bambaska etkinler de bulunuyor. Yas Marina
Formula 1 pistinde, Formula 1 yarislari haricinde baska yarislar da
dizenleniyor. Golf sahalari ve icinde diinyanin en hizli trenlerini barindiran
Ferrari World Eglence Parki da cabasi...

Yaklasik 700 km uzunlugundaki sahil seridi Abu Dhabi'nin en énemli
boIimUnd olusturuyor. Burada kérfezin muhtesem mavi sularini, bir gezinti
yeri olan ve sehrin kiyilarini birbirine baglayan Corniche’ten izlemenizi
tavsiye ediyoruz. Bolge, ayni zamanda glinesin batisini izlemek icin
muhtesem bir nokta. Bu yolu takip ederseniz sehrin géz kamastiran oteli
Emirates Palace’a ulasabilirsiniz. Yapimi yaklasik 3 milyar dolara mal olan
otel, sehrin 1 km'den daha fazla bir uzunluktaki kumluk alani satin almis
ve 6zel plaji haline getirmis. Bu otel, diinyanin en biyUk ve gosterisli
otellerinden birisi olarak biliniyor.




SEYAHAT

GECMIS VE BUGUN BiR ARADA

Sehir merkezinin disindaki Mina Limani’'ndaki balik pazari da canli
ve ziyaret edilmesi gereken bir baska nokta. Burasi Abu Dhabi'nin
glindelik yasamina taniklik etmek ve pazarlarindan taze Grlnler
almak icin bire bir... Modern bir sehir olmasina ragmen Abu
Dhabi, gecmisiyle baglarini asla kopartmamis. Geleneksel kiltdri
yasatmak adina Bedevi cadirlari ve eski pazar yerleri yeniden

insa edilmis. Bu sayede, sehrin kultirintn kokenlerini her yerde
bulmak mtmkun. Sehrin merkezindeki Kultdr Vakfi da bu anlamda
gorilmesi gereken bircok eseri barindiriyor. Sergiler, danslar ve
tiyatro performanslari bunlardan sadece birkacl... Sehirde islam
dininin etkisi bir hayli kuvvetli. Sehirdeki en blyk camii olan
Seyh Zayed Camii (BUytk Cami), tc farkl kopriyle (Mussafah,
Seyh Zayed ve Maqta) birlesen bir alana insa edilmis. Dinyanin
Gclncl blyUk camisi olma ¢zelligine sahip olan 41 bin kisilik
Seyh Zayed Camii, ayni zamanda bir muze...

KULTUREL ESERLER

Dunyanin en cok gelisme gosteren bolgelerinin merkezinde
bulunan Abu Dhabi; global bir kilttr merkezi olma yolunda emin
adimlarla ilerliyor. Saadiyat Adasi'nda insa edilen Kdltrel Bolge
bunun gostergelerinden birisi... 27 kilometrekarelik alana sahip
olan bolgeye, kiiltlr, eglence ve konaklama yerleri insa ediliyor.
Ada, uluslararasi alanda 6dul sahibi mimarlarin tasarlayacagi
Zayed Ulusal Mizesi, Louvre Abu Dhabi ve Guggenheim

Abu Dhabi gibi en kaliteli kilturel enstittlerin tek bir alanda
bulunacagi en buyk yapi olacak. Alt tropikal iklimi sayesinde
neredeyse her glin glinesli olan Abu Dhabi, strekli gelismekte
oldugu icin tekrar tekrar ziyaret edilmesi gereken bir sehir.

NE YAPMALI?

Seyh Zayed Camii’nin
icinden bir goriiniim
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Seyh Zayed Camii (Biiyiik Cami)
ayni zamanda bir miize

NEREDE KALMALI?

v Abu Dhabi’'nin g6z kamastiran oteli Emirates Palace

v Sehrin merkezine olan yakin konumuyla Abu Dhabi Hilton

v Ferrari World ve Yas Waterpark’a yakin olan Yas Island Rotana

v Kentin tinlii alisveris merkezleri olan Al Wahda AVM ve Abu Dhabi
AVM'ye yiiriime mesafesinde bulunan Murjan Asfar Hotel Apartments

FERRARI'YE YAKINDAN BAKIN

Dinyanin ilk Ferrari temali ve en buylik kapali parki olan Ferrari Theme
Park’ta Ferrari tutkunlarini essiz bir deneyim bekliyor. Ferrari’nin tarihi
gelisimine yolculuk yapma imkani bulabileceginiz gibi, cocuklariniz igin
Ferrari Formula 1 arabalarinda tur atarken, sizin de saatte 240 km hizla
giden roller coaster’lara binme deneyimini yasamaniz miimkiin.

kado

TARIHIN iZINDEN GIiDIiN

Tarihe merakli iseniz, kentin gecmisine dair izleri yakindan
bulabileceginiz miize ziyaretleri sizi bekliyor. Yine kentin gérkemli
mimari yapisiyla 6ne ¢ikan diinyanin en biiyiik camilerinden biri olan
Seyh Zayed Camii (Blyiik Cami), icinde bulunan miizesiyle mutlaka
gormeniz gereken bir yapi.

TEKNE GEZILERI

Abu Dhabi'de tekne gezileri veya sahil kenarinda yapacaginiz
ylrtyusler kentin modern y(izii olan gokdelen siluetini denizden seyre
dalabileceginiz bir aktivite olabilir.

COLDE DEVE TURLARI

Yine blyiik bolimu ¢ollerden olusan kentte 4x4’lerle yapilabilecek
¢Ol safarisi veya kum tepelerini asabileceginiz deve turlari, gelenekseli
yasamaniz adina iyi bir secenek olarak 6niinlizde duruyor.
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- . . KADOOGLU PETROLCULUK TAS.TiC.SAN. iTH. VE IHR. AS.
KADOOG LU HOLDI NG ORGANIZASYONU istanbul Diinya Ticaret Merkezi A1 Blok Kat:10 Yesilkdy -Bakirkdy / istanbul
Tel: 0212 465 55 56 o Fax: 0212 465 07 86-87
info@kadoil.com.tr ¢ www.kadoil.com.tr

v T
AN FErOTERIREEN, MERSIN KADOIL AKARYAKIT DEPOLAMA VE DOLUM TESiSi

p KADOOGLU PETROLCULUKA.S.
Kazanlh Mahallesi 32965 Sokak Kazanl / Mersin
—— KADOIL Tel: 0324 451 26 55-57 o Fax: 0324 452 26 53

—— DEPOLOMA / MERSIN v

> KAPOOGLU : uﬁ m
YAG SAN.VETIC.A.S.

Ankara Bolge Mudirltgi / Antalya Bolge MidurlGgi
Batman Bolge MudurlGgi / Erzurum Bolge Midarltga

o © BITKISEL SIVIYAG , Gaziantep Bolge Mudurlugii / istanbul (Trakya) Bolge Mudiirliigi
o BIZCE - MAYRA - BRINTO - AZIME

> AKKOPRU O Kuzey Ege ve Giiney Ege Bolge Midurligl / Kuzey Marmara ve Giliney Marmara Bélge Midurliga
o KATIYAG Kayseri Bélge Miidiirliigii / Konya Bolge Miidiirliigii / Mersin Bélge Miidiirliigli / Samsun Bolge Mudiirltgi

o

ooooﬂoooo
o

(o)

|—— YENi MAHALLE / ANKARA
L—— ALTINDAG/ ANKARA

9
o w m
0 KADméLU ; _ ) ALIAGA SEVKIYAT OFisi
o

(o)
o]
o
o
2 Atatiirk Mah. inénii Cad. No. 56 /28 Tii Park Sahasi Aliaga / izmi
atirk Mah. Inénii Cad. No. Upras Park Sahasi Aliaga / lzmir
60 HOLDING Tel:0232 616 06 10 o Fax: 0232 616 03 32
o

BATMAN SEVKIYAT OFisi
Kardelen Apt. Safak Mah. Baris Bulvari No:6
o o [~ DOHUK Tel:0 488 215 33 66 o Fax:0 488 215 33 65

o o ERBIL

m o h 5 o L —— BAGDAT GIRESUN SEVKIYAT OFiSi
fo) fo) Karadere Mah. Kizilcay Mevkii Espiye / Giresun

; Yo o0opoo0©° o° Tel:0 454 611 56 93 o Fax:0 454 611 56 25

—— ZAHO

|—— KUCUKGEKMECE / iSTANBUL
—— BUYUKCEKMECE / iSTANBUL
L—— BAGCILAR / iSTANBUL

KADOOGLU KIRIKKALE SEVKIYAT OFiSi
> QTELCiLi[( TURIZM Kirikkale Rafineri Sahasi Hacilar Mevkii / Kirikkale
INS.VE TIC.AS. Tel:0 318 266 92 23 o Fax:0 318 266 92 25

KOCAELI SEVKiYAT OFiSi
R T EER Barboros Mh. Esref Bitlis Cd. No:219 Kat:3 D:26-27 Sirinler is Mrk. Kérfez / Kocaeli

AVM - HASTANE - PLAZA
INSAAT KONUT - YURTLAR Tel: 0 262 527 85 10 » Fax: 0 262 527 85 46

P KADOOGLU ENERJI

KARAKURT ENERJI - . P
iSTASYON PERAKENDECILIGi MARMARA EREGLISI SEVKIYAT OFiISI
GATEM - BASPINAR - KARATAS Botas Karsisi Sultankdy / Marmara Ereglisi
OSMANGAZI - EMEK - GUVENEVLER Tel:0 282 633 60 730 282 633 80 12

D

YURTTA KALAN MERSIN SEVKIiYAT OFiSi
GANKAYA / ANKARA .
AMAK AMIARA Kazanli Mah. 32965 Sok. Kazanli / Mersin

Tel: 0324 451 26 55 o Fax: 0324 451 26 53
B S
SAMSUN SEVKIYAT OFisi
Sanayi Mah. Selyeri Mevkii Seker Sok. Tekkekdy / Samsun
Tel: 0362 290 20 04 o Fax: 0362 290 20 05
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Hayatin her alaninda
Kadooglu Holding vyaninizda.

PW [ L : \. H}:ﬁ’iﬁ_ 1..’:.".‘."..;?““ e
1} 2 =_:;"' -;2‘;\4- Y
%

= 1‘?& iﬁm_n‘:ﬂ??‘hd =N

. ‘ '}. |
’""Q"EME{',

1977 yilinda klcuUk bir isletme olarak, hayallerimizle birlikte
ciktigimiz yolda akaryakittan gidaya, yenilenebilir enerjiden
gayrimenkul alanindaki yatirimlara kadar, bir cok alanda
sUrekli gelisme, gelistirme heyecani ile blGyuduk.

Buglin, 1200’den fazla calisanimiz, 50’yi askin Ulke ile
kurdugumuz ticari iliskiler ve Turkiye’nin adini gururla
tasiyan markalarimizla hiz kesmeden gelismeye devam

ediyoruz. Bundan sonra da hayallerimizi énimUze alarak
insanimiza, Ulkemize ve gelecedimize yatirim yaparak, I

KADOOGLU

HOLDING

hayatin her alaninda yaninizda olmaya devam edecegiz.

www.kadoogluholding.com.tr



